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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

Al Patronato de la “FUNDACION CANARIA PARA LA FORMACION INTEGRAL E
INSERCION SOCIOLABORAL”

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales de la “FUNDACION CANARIA PARA LA
FORMACION INTEGRAL E INSERCION SOCIOLABORAL” que comprenden el balance
a 31 de diciembre de 2021, la cuenta de resultados y la memoria correspondiente al
ejercicio anual terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de “FUNDACION
CANARIA PARA LA FORMACION INTEGRAL E INSERCION SOCIOLABORAL”, a 31
de diciembre de 2021, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién
financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en
particular, con los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora
de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Esparia. Nuestras responsabilidades
de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion
Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas anuales de
nuestro informe.

Somos independientes de la Entidad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas
anuales en Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de
la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo
con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria
independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinién.

Parrafo de énfasis

Llamamos la atencion al respecto de lo sefialado en la Nota 14 de la memoria adjunta,
en la que se detallan los saldos relacionados con las subvenciones realizadas por la
entidad, indicandose las que han sido justificadas ante los 6rganos concedentes, las
que han quedado pendiente que sean verificadas y las aprobadas por los referidos
6rganos, subvenciones que han solicitado ampliacion para su justificaciéon y
subvenciones pendientes de ejecutar. Por lo tanto, la valoracion y clasificacion de los
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saldos mencionados dependera de la aprobacion correspondiente de las citadas
justificaciones. Nuestra opinién no ha sido modificada en relacién con esta cuestién.

Otra informacion

La otra informacién comprende exclusivamente el informe relativo a la Memoria de
actividades y al grado de cumplimiento del Plan de actuacion cuya formulacion es
responsabilidad del Patronato de la Entidad y no forma parte integrante de las cuentas
anuales.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre la otra informacion.
Nuestra responsabilidad sobre la misma, de conformidad con lo exigido por la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, consiste en evaluar e
informar sobre su concordancia con las cuentas anuales, a partir del conocimiento de
la entidad obtenido en la realizacion de la auditoria de las citadas cuentas y sin incluir
informacion distinta de la obtenida como evidencia durante la misma. Asimismo,
nuestra responsabilidad consiste en evaluar e informar de si el contenido y
presentacion de la referida informacién son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre la base del trabajo realizado, segun lo descrito en el parrafo anterior, la otra
informacién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2021 y su contenido
y presentacion de conformidad con la normativa que resulta de aplicacion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales del periodo actual. Estos
riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas anuales
en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinién sobre éstas, y no expresamos
una opinién por separado sobre esos riesgos.

Reconocimiento de subvenciones

Considerando la naturaleza de la Entidad y que aproximadamente el 70% de sus
actividades estan subvencionadas, el registro de las mismas es significativo para
nuestra auditoria debido a la relevancia de estas operaciones en los distintos epigrafes
del balance y la cuenta de resultados adjuntas.

Los importes se regisiran en los epigrafes “Subvenciones, donaciones y legados
recibidos”, “Pasivos por impuestos diferidos” y “Otros pasivos financieros” del balance
y en los epigrafes “Otros ingresos de explotacion” e “Imputacion de subvenciones de
inmovilizado no financiero y otras” de la cuenta de resultados adjunta. La descripcion
de los criterios de reconocimiento de subvenciones se encuentra recogidos en la nota
14 de la memoria adjunta.

En relacién a esta area, nuestros procedimientos de auditoria han incluido, entre otros,
la obtencién de las Resoluciones de concesién y justificacion de las subvenciones, a
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la obtencién y comprobacion de informacion contable y extracontable relativa a la
imputacién de gastos directos e indirectos en su caso, hemos obtenido respuesta del
organo concedente y comprobacién de concordancia con importes contabilizados.

Responsabilidad de los patronos en relacién con las cuentas anuales

Los patronos son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma
que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los
resultados de la Entidad, de conformidad con el marco normativo de informacion
financiera aplicable a la entidad en Espafia, que se identifica en la nota 2 de la memoria
adjunta, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de
cuentas anuales libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los patronos son responsables de Ia
valoracion de la capacidad de la Entidad para continuar como Entidad en
funcionamiento, revelando, segtin corresponda, las cuestiones relacionadas con Ia
Entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de Entidad en
funcionamiento excepto si los patronos tienen intencién de liquidar la Entidad o de
cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas
anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
en su conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error y emitir un
informe de auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia siempre detecte una incorreccion material
cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccién material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria
para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y
adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar
una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una
incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusion,
falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas, o
la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
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control interno de la entidad.

* Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los
patronos.

« Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los patronos, del principio
contable de Entidad en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la Entidad para continuar como Entidad en funcionamiento. Si
concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
atencion en nuestro informe de auditorfa sobre la correspondiente informacién
revelada en las cuentas anuales o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en la evidencia
de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo,
los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que la Entidad deje de ser
una Entidad en funcionamiento.

* Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos con los patronos de la entidad en relacién con, entre ofras
Cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del
control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a los patronos de
la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar piblicamente la cuestidn

CANAUDIT, S.L.

(Inscrita en el Registro Oficial de Auditores JAUDITORE S
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Informe de auditoria de cuentas sujets

Pedro Miguel Pasqua Asenjo ala normativa de auditoria de cuentas

espancla o internacional

(Inscrito en el Registro Oficial de Auditores T
de Cuentas con el N° 21.740)

Santa Cruz de Tenerife, a 08 de junio de 2022
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BALANCE AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

31/12/2021
(IMPORTES EN EURQS)

NOTAS
ACTIVO MEMORIA 2021 2020

A) ACTIVO NO CORRIENTE 684.845,32 701.726,31

I. Inmovilizado intangible. 2-3-5-15 363,02 724,65
1. Desarrollo
2. Concesiones.

3. Patentes, licencias, marcas y similares.
4, Fonde de comercio.
5. Aplicaciones informéticas, 363.02 724,65
&. Derechos sobre activos cedidos en uso.
7. Ofro inmovilizado intangible.
Il. Bienes del Patrimonio Histérico.
1. Bienes inmuebles.
2. Archivos,
3. Bibliotecas.
4. Museos,
5. Bienes muebles.
6. Anficipos sobre bienes del Patrimonio Hisidrico,

lll. Inmovilizado material. 2-3-5-15 475.995,39 494.650,54
1. Terrenos y construcciones. 381.455,80 396.309.78
2. Insfalaciones técnicas y ofro inmovilizade material. 94.339,59 98.340,78
3. Inmovilizado en curso y anficipas.

IV. Inversiones inmobiliarias. 3-5-15 183.331,22 181.195.41
1. Terrengs. 137.639,34 134.929,49
2. Consfruccionas. 45.691,88 46.,265,92

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a largo plazo. 2-3-7-15 9.114,00 9.114,00
1. Instrumentos de patrimonio. 2.116,00 9.116,00
2, Créditos a enfidades
3. Valores representativos de deuda
4. Derivados
5. Ofros activos financieros

V. Inversiones financieras a largo plazo. 2-3-7-15 16.039,69 16.039,49
1. Insfrumentos de patrimonio. 575,00 575,00
2. Créditos a terceros
3. Valores represeniativos de deuda
4. Derivadas
5. Ofros activos financieros 15.464,£9 15.464,69

VI. Activos por impuesto diferido

|B) ACTIVO CORRIENTE 524.129,01  483.177,77

. Activos no corrientes mantenidos para la venta.

Il. Existencias. 780,74
1. Bienes destinados a la actividad. 780,74
2. Materias primas v otros aprovisionamientos.

3. Productos en curso.

4. Productos terminados.

3. Subproductos, residucs y materiales recuperados.
6. Anticioos a proveedores,

lll. Usuarios y otros deudores de la actividad propia, 3-7 17.794,00 4.200,00

IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, 9-12 104.033,10 233.458,22
1. Clientes por ventas v prestaciones de servicios 97.940,86 49.357,30
2. Clientes entidades del grupo y asociadas,

3. Deudores varios.
4. Personal. 26,00 26,00
5. Activos por impuesto corriente. 5.865,48 11.248,24
6. Otros créditos con los Administraciones PUblicas. 180,74 172.806,68
7. Fundadores por desembolsos exigidos,
V. Inversiones en enfidades del grupo y asociadas a coro plazo,
1. Instrumentas de pafrimonio.
2. Créditos a enfidades
3. Valores representatives de deuda
4, Derivados
5. Otros activos financieros

V1. Inversiones financieras a corto plazo. 7 4.000,00 4.000,00

1. Instrumentos de patrimoenio.

2. Créditos a entidades,

3. Valores representativos de deuda.

4, Derivados

5. Otros activos financieros. 4.000,00 4,000,00

VIl. Periadificaciones a corto plazo 3 5.005,73 7.400,23

VIil. Efectivo y ofros activos liquidos equivalentes. 37 393.296,18 233.338,58
1. Tesoreria. 393.294,18 233.338,58
2. Ofros activos liquidos equivalentes, [

TOTAL ACTIVO (A + B) 1.208.974,33

1.184.904,08




NOTAS

PATRIMONIO NETO Y PASIVO MEMORIA 2021 2020
‘A) PATRIMONIO NETO 624.869,68 737.918,87
A-1) Fondos propios. 11-15 282.583,87 386.816,67
I. Dotacién fundacional/Fondo social. 186.921,38 186.921,38

1. Dotacidn fundacional/Fondo social. 186.921,38 186.921,38

2. (Dotacion fundacional ne exigida/Fondo secial no exigido).

Il. Reservas. 8.595,22 8.595,22

1. Estatuarias.

2. Ofras Reservas, 8.595,22 8.595,22
lil. Excedentes de ejercicios anteriores. 191.300,07 215.223,13

1. Remanente. 21522313 21522313

2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores). -23.923,06
IV. Excedente del ejercicio. 3 -104.232,80 -23.923,06
A-2) Ajustes por cambios de valor,

I. Activos financieros disponibles para la venta

Il. Operaciones de cobertura,

1ll. Otros.

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos. 342.285,81 351.102,20
l. Subvenciones. 330.331,81 335.733,95
Il. Donaciones y legados. 11.954,00 15.368,25
‘B) PASIVO NO CORRIENTE 68.182,21 86.055,99
l. Provisiones a largo plazo.

1. Obligaciones por prestaciones a large plazo al personal.

2. Actuaciones medioambientales.

3. Provisiones por reestructuracion.

4. Otras provisiones.

Il. Deudas a largo plazo. 2-3-8 29.900,24 46.795,01

1. Obligacicnes y otros valores negociables.

2. Deudas con entidades de crédito.

3. Acreedores por arrendamiento financiero.,

4. Derivados.

5. Otros pasivos financieros. 29.900,24 46.795,01
lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo plazo.

IV. Pasivos por impuesto diferido. 38.281,97 39.260,98
V. Periodificaciones a largo plazo

|C) PASIVO CORRIENTE 515.922,44 360.929,22
I. Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta,

Il. Provisiones a corto plazo.

lll. Deudas a corto plazo. 2-3-8-10 344.083,39 271.858,30

1. Obligaciones y ofros valores negociables.

2. Deudas con entidades de crédito.,

3. Acreedores por arendamiento financiero.

4. Derivados.

5. Ofros pasivos financieros. 344.083,39 271.858,30
IV. Deudas con entidades del grupo y asociadas a coro plazo. 1.520,26 1.508,78
V. Beneficiarios - Acreedores. 7.883,95 20.700,63
VI. Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar. 3-8-10-12 150.238,07 66.861,51

1. Proveedores 705,00

2. Proveedores, entidades del grupo y asociadaes.

3. Acreedores varios. 21.784,03 17.320,35

4. Personal [remuneraciones pendientes de pago). 83.508,14 124,92

5. Pasives por impuesto corriente.

6. Qtras deudas con las Administraciones PUblicas. 44.240,90 49.325,82

7. Anticipos recibidos por pedidos. 90,42
Vli. Periodificaciones a corto plazo. 12.196,77
| TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 1.208.974,33

1.184.904,08

Las notas | a 31 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrants del balance al clere del ejercicio 2021




CUENTA DE RESULTADOS



CUENTA DE RESULTADOS CORRESPOMNDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 2021
31/12/202
(IMPORTES EN ELRDIS)

NOTAS
| N 2021 2020

|A) OFERACIONES CONTINUADAS 13-14-18
1. Ingresos de la actividad propia. 313 945.277,38  1.120.905,82
d) Cuotas de osociades v afliodos,
b} Aporlaciones de usuarios,
¢} Ingresos de promociones, pafrocinadores ¥ coloborodores. 14 145.246,02 155.572,80
d) Subvenciones imputadas al excedante del sjercicio. 13 800.031,35 9E5.333.02
&) Donaciones vy legados Imputadaes af excedents dal ejercicio,
f] Reintegro de oyudes v asignaciones.

2, Venlas y ofros ingreses de la actividad mercantil. 195.266 37 185.824.81
3. Gastos por ayudas y ofres. -150.295,06 -117.8463,22
al Ayudas monetarias, -145.745,42 -112.571,45

bl Ayudas no monetarias,
) Gastos por colaboraciones y del drgans de gobierno,

d| Reintegre de subvenclones, donaciones y lagados. -4.549,64 -5.291.77
4. vanacion oe exisrencias ge prog. TefmMINaaes y en curse de raoricacion.

5. Trabaos realizados por la entldad para su activo.

6. Aprovisionomientos. 35 -7.808,78 -3.71713

7. Ofros Ingreses de la aclividad. S 31.197.64 29.653,20

8. Gastos de personal. 1317 -879.129.87  -9BS.444.44
a) Sueldos, salarios y osimilados, -723.323.01 -762.508 84
b} Corgas sociales, -175.806.86  -223.937.60
c| Provisiones.

9, Ofros gaslos de la actividad, 12 -184.200,67 -224.028,25
a} Servicios extericres, -183.038,72 -222.767.72
| Trbutas, 487,14 -1.180,53
c) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operacionas comercicles, 474,79 -80.00
d) Ofres goslos de gesfién comiente,

10. Amortizacion del inmovilizado. -40.990,47 -35.367.74

11. Subvenciones, denaciones y legados de capital raspasades al excedente del elercicio, 14 2.795.40 8.827.03
a} Subvenciones de copital aspascdes ol excedente del ajercicio.

b] Donaciones ylegados de capital raspasados ol excedents del gjercicio. 2.795.40 8.827,03

12. Excesos de provisiones

13. Detericro y resuitado por enajenaciones del Inmovilizade -17,13
a] Deleroro v pérdidas
b} Resultados por enajenaciones v ofras -17.13

14. Otros resultados. 12 20,42 2.789,22

A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (14243444 5+54T+B+9410411412+13+14) -100.814,77 -19.422,72

15. Ingresos financieros, 0.64

o) De participaciones en instumentos de patimonio
@1] En enfidades del grupo y asociadas

a?) En terceros,
b} De volores negociables y olros insrumenios financisros,
b1| De enfidades del grupo v asociadas.
2| De terceros.,
16. Gasfos financleros
o) Por deudas con enfidadess del gupo ¥y asociadas,

0.64
0.64

-2,701,65

-4.500,34

) Por deudas con lercaros. -2.701.65 4.500,34
c| Por aclualizacién de provisiones.

17. Variacién de valor razonable en instrumentas financleros.
a| Cartera de negociacian v olros.

B Imputacién ol excedente del ejercicio por actives financieros disponibles para la venta.
18. Diferenclas de cambio,
I¥. uaterioro y resullaao Per ena). ae INSTUMenros NNancieros. -717.02

a} Deterioros y pérdidos.

b) Resultodes por enajenaciones y ofras. 217,02
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS (15+14+17+18+19) -3.418,03 -4.500,34
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A1+A.2) -104,232,80 -23.923,04
20. Impuestos sobre beneficlos. 12
A.4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE
OPERACIONES CONTINUADAS (A 3+20) -104.232,.80

-23.923,08
[B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

21, Excedenie del elercicio procedentes de operaciones int idas neto de ir d

A.5) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO {A4+21) -104.232,80 -23.923.06
@NGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO.

1. Aclivos financieros disponibles para la venta

2.0p i de cobertura de flujos de efective

3. Subvenclones recibidas F.683,67
4, Donaclones y legados recibidos

5. Ganancias y pérdidas actuariales y ofros ajustes

4. Efecto imposilivo -948,37
C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS ¥ GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EM EL
PATRIMONIO NETO (1 +2+3+445+4)

I_D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. Aclivos financleros disponibles para la venia

2. Operaciones de cobertura de flulos de efeclivo

3. Subvenciones reclbldas -2.795.51 -8.827,03
4. Donaclones y legades recibidos

5. Efecto Impositive 77912 BR2,70
0.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
(142+3+4+5)
mmﬁmm'ﬁmﬁmmwmuos
DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO {C.1+D.1) -8.816,39 770,97
F) AJUSTES POR CAMBIO DE CRITERIO
G) AJUSTES POR ERRORES

H) VARIACION EN LA DOTACION FUNDACIONAL O FONDO S5OCIAL
|!) OTRAS VARIACIONES

8.715,30

-8.816,39 -7.944,33

[sd[8]

(A5+E+F+G+H+I) -113.049,19

-23.152,09

Las nofas | 31 descilos en fo Memodo adjunin farman porle inlecronie de lo cusnia de pardidas ¥ genancics ol ciena del sjercicio 2021



MEMORIA DE LOS ESTADOS
CONTABLES



MEMORIA NORMAL DE LOS ESTADOS CONTABLES DE LA FUNDACION
CANARIA ATARETACO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO

DE 2021

Nota 1. Actividad de la entidad

La Fundacién Canaria Ataretaco con CIF: G38370334, tiene su domicilio social en el Poligono Industrial El
Mayorazgo, Subida al Mayorazgo, 12 transversal, Nave A, 38110, en Santa Cruz de Tenerife, CP: 38110.

La Fundacién Canaria Ataretaco, tiene como fin principal y actividades las que se recogen en el Articulo
9 (Capitulo I1) de su escritura de constitucién, y que son los siguientes:

Para la consecucién de sus fines la Fundacién podra llevar a cabo las siguientes actividades:

a)

c)

e)

f)

g)

Realizar estudios-investigacion-participativo, pro ntcleos de poblacién de las situaciones-
problemas.

Potenciar la participacién y la vida asociativa, mediante actividades y tareas socioculturales,
ocupacionales y de Animacion Comunitarias.

Proporcionar informacién-formacion a los centros escolares, asociaciones de padres, de vecinos,
juveniles y cualquier otra que posibilite su implicacion en la solucién de las problematicas de
fracaso escolar, desempleo y cualguier otro tipo de exclusién social.

Animar, organizar y coordinar experiencias laborales, alternativas que den respuesta a las
expectativas, necesidades y demandas de los parados o excluidos sociales, facilitando su acceso
al mercado laboral, mediante el aprovechamiento racional de los recursos externos e internos
de la comunidad o la creacién de nuevos servicios.

Imputar acciones tendentes al desarrollo socioecondmice local, en colaboracion con todos los
agentes sociales y econdmicos e institucionales relacionados con dicho ambito.

Cualquier otra actividad que directa o indirectamente contribuya al desarrollo del objeto de Ia
Fundacion.

la Fundacién desarrolla para autofinanciarse, actividad mercantil consistente en venta de
productos al mayor y prestacién de servicios acordes con los fines fundacionales, es decir, la
insercién socio-laboral y la incidencia positiva en el Medio Ambiente mediante el reciclaje y la
reutilizacion de residuos.



ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS DE LA FUNDACION DURANTE EL EJERCICIO 2021:

: FORMACION INTEGRAL E d ACTIVIDAD DE GESTION DE
ACTIVIDAD: 1 | |NSERCION SOCIO-LABORAL ACTIVIDAD: 2 RESIDUOS
Fuente de Fuente de
financiacion: financiacion:
Propia Subvencién/donac. Convemos_c'le Propia Subvencién/donac. Encomienda
Colaboracion
31.197.64 683.062,81 145.246,03 90.266,37 5.369,65
Recursos humanos empleado: Recursos humanos empleado;
Asalariado Contrato Ss. Voluntario Asalariado Contrato Ss. Voluntario
56 14 2
N° Beneficiarios/as o usuarios/as: N° Beneficiarios/as o usuarios/as:
Personas fisicas Personas Juridicas Personas fisicas Per:so'nas
Juridicas
1.305 9 62

ACTIVIDAD: 3

SERVICIOS DE FORMACION E

INSERCION
Fuente de
financiacion:
Propia Subvencién/donac. Encomienda
105.000 111.598,89
Recursos humanos empleado:
Asalariado Contrato Ss. Voluntario
9

N° Beneficiarios o usuarios:

Personas fisicas

Personas Juridicas

3

A _ fRess.




2.- RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

Gastos/Inversiones

Formacion e
Insercion Socio-
Laboral

Servicios
de
Formacion
¢ Insercion
socio-
laboral

Actividad de
Gestion de
Residuos

Total
actividades

No imputados a
las
actividades

TOTAL

Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas
monetarias

145.745,42 €

145.745,42 €

145.74542 €

b) Ayudas no
monetarias

¢) Gastos par
colaboraciones y 6rganos
de gobierno

d) Reintegro de
subvenciones

4.549,04 €

4.549,64 €

4.549,64 €

Variacion de existencias
de

productos terminados y
en curso de fabricacion

Aprovisionamientos

7.808,78 €

7.808,78 €

7.808,78 €

Gastos de personal

698.075,38 €

79.101,08
€

46.484,39 €

823.660,85 €

75.469,02 €

899.129,87 €

Otros gastos de la
actividad

152.887,02 €

1.986,73 €

19.933,48 €

174.807,23 €

9.393,44 €

184.200,67 €

Amortizacion del
Inmovilizado

40.990,47 €

40.990,47 €

Deterioro y resultado por
enajenacion de
inmovilizado

17,13 €

17,13 €

Gastos financieros

2.701,65€

2.701,65 €

Variaciones de valor
razonable en
instrumentos financieros

Gastos excepcionales

Diferencias de cambio

Deterioro y resuliado por
enajenaciones de
instrumentos financieros

717,02 €

717,02 €

Impuestos sobre
beneficios

0,00 €

Impuesto diferido

0,00 €

Subtotal de gastos

1.001.257,46 €

81.087,81
€

74.226,65 €

1.156.571,92 €

129.288,73 €

1.285.860,65 €

Adquisiciones de
Inmovilizado
{excepto Bienes
Patrimonio Histérico)

10.854,79 €

10.854,79 €

10.891.82 €

21.746,61 €

Adquisiciones Bienes
Patrimonio Histérico

Cancelacion deuda no
comercial

Subtotal inversiones

0,00 €

0,00 €

10.854,79 €

10.891,82 €

21.746,61 €

TOTAL RECURSOS
EMPLEADOS

1.001.257,46 €

81.087,81
o

74.226,65 €

1.167.426,71 €

140.180.,55 €

1.307.607,26 €

H



3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA
ENTIDAD

INGRESOS Importe total

Rentas y ofros ingresos derivados del patrimonio 30.871,08 €
Ventas y prestaciones de servicios de las

actividades propias 105.000,00 €
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 90.266,37 €
Subvenciones del sector piiblico 708.697,10 €
Aportaciones privadas 246.215,68 €
Otros tipos de ingresos 577,62 €

TOTAL INGRESOS

1.181.627,85 €

3.2) Previsién de otros recursos econémicos obtenidos por la entidad

OTROS RECURSOS

Importe total

Deudas contraidas

46.795,01 €

Otras obligaciones financieras asumidas

L TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

46.795,01




Convenios de Colaboracidn con otras entidades:

v" Convenio de Colaboracién con ECATAR CANARIAS, S.L.U.:

El presente acuerdo tiene por objeto impulsar el proyecto ROMI KALI, destinado a mejorar la
empleabilidad dentro del colective gitano.

¥ Convenio de colaboracién con ECOINSER CANARIAS, S.L.U.:

El presente acuerdo entre las dos entidades con el fin de impulsar el proyecto DESCUBRETE destinado al
desarrollo de Itinerarios personalizados de integracién socio laboral de personas en situacion de alta
exclusion social.

Asimismo, existen otros acuerdos de colaboracion entre ambas entidades destinados a impulsar la
mejora de la inclusion social de colectivos en situacion de exclusién social o riesgo de padecerla como
serian los proyectos NODUS ANDARES, TARQUI, DESPEGA COMPOSTANDO e INTEGRA .

¥v"  Convenio de Colaboracidn con la Caixa Fundacién:

Los presentes acuerdos tienes por objeto impulsar la insercién laboral de colectivos especialmente
fragiles, entendiendo por tales a las personas en situacién o riesgo de exclusién social y personas con
discapacidad, en general, personas con especiales dificultades de accese al mercado laboral, mediante
su contratacion por empresas publicas o privadas que participen en el mercado de trabajo. Todo elio en
el marco de los Programas TECNIC. REINCORPORA, INCORPORA, ACCIONES FORMATIVAS REINCORP PFl 1%
TECNICO FORMACION de "la Caixa", a través de un modelo de colaboracién entre todas las entidades
participantes en el Programa.

También colabora con el proyecto SEMBRANDO OPRTUNIDADES cuyo fin es el de mejorar la
empleabilidad de colectivos en exclusion.

v Convenio de Colaboracién con la Fundaciéon MAPFRE GUANARTEME:

El presente acuerdo tiene por objeto regular la colaboracién con esta Fundacion, dentro de su Programa
de FUNDACION MAGA, con el fin de mejorar la empleabilidad de colectivos en exclusion.

v" Convenio de Colaboracion con FUNDACION CAJACANARIAS.:

El presente acuerdo tiene por objeto impulsar el proyecto FUNDACION CAJACANARIAS destinado a
mejorar la empleabilidad de colectivos en exclusicn.



CONVENIO
COLAB.

ENTIDAD
FINANC

OBJETO

EJERC.

CONCE
DIDO

IMPUT
EJ.
ANTE
RIOR

IMPUTA
DO

PTE,
ey
TAR

COBRA
DO

PTE.
COBRO

JUSTIFICA
DO

REIN
TEGRO

FUND MAPFRE
COVID

FUNDACIO

N MAPFRE

GUANART
EME

FORMACION
ALFABETIZA
CION
DIGITAL

2020

1.700.00

1.700,00

0.00

CONVENIO
CAJA
CAJARIAS

FUNDACIO
NCAJA
CANARIAS

MEJORA
EMPLEABILI
DAD
COLECTIVO
EN )
EXCLUSION

2020

5.000,00

2.500,00

0,00

TECNIC REINC
ORPORA

FUNDACIO
N CAIXA

FACILITAR
EL ACCESO
AL MUNDO
LABORAL A
COLECTIVO
S
ESPECIALME
NTE
FRAGILES
(PERSONAS
EN )
SITUACION
O EN RIESGO
DE
EXCLUSION
SOCIAL Y
PERSONAS
CON
DISCAPACID
AD

2021

25.000,00

25.000,00

25.000,00

25.000,00

0,00

INCORPORA

FUNDACIO
N CAIXA

MEJORA
EMPLEABILI
DAD
COLECTIVO
EN
EXCLUSION
(JOVENES)

40.000.00

40.000,00

40.000,00

40.000,00

0,00

ACCIONES
FORMATIVAS
REINCORPORA
PFI

FUNDACIO
N CAIXA

FACILITAR
EL ACCESO
AL MUNDO
LABORAL A
COLECTIVO
S
ESPECIALME
NTE
FRAGILES
(PERSONAS
EN
SITUACION
O EN RIESGO
DE )
EXCLUSION
SOCIAL Y
PERSONAS
CON
DISCAPACID
AD

2021

22.000,00

22.000,00

22.000,00

22.000,00

0,00

TECNICO
FORMACION

FUNDACIO
N CAIXA

FACILITAR
EL ACCESQO
AL MUNDO
LABORAL A
COLECTIVO
S
ESPECIALME
NTE
FRAGILES
(PERSONAS
EN .
SITUACION
0 EN RIESGO
DE

2021

16.000,00

10.597,76

540224

16.000,00

PDTE.

0,00




EXCLUSION

SOCIAL Y
PERSONAS
CON
DISCAPACID
AD.
MEJORA
EMPLEABILI
Qa 2021 | 17.940,00 17.940,00 179400 | 17.940.00 | 0,00
SEMBRANDO COLECTIVO L 40, 794, 940, ;
OPORTUNIDA | FUNDLA |EN _
DES CAIXA | EXCLUSION
MEJORA
FUNDACION EMPLEABILI
MAPFRE | FUND.MAP | DAD
e AR D ervo | 2021 | 600000 6.000,00 6.000.00 600000 | 0.00
OPORTUNIDA | GUANART | EN .
DES II" EME | EXCLUSION
MEJORA DE
EMPLEARBILI
DAD 9.900,00 9.900,00 9.900,00 990000 | 0,00
CONVENIO COLECTIVO
ROMIKALI | ECATAR |GITANO 2021
MEJORA
INCLUSION
SOCIAL
COLECTIVO
e 7.174,00 7.174,00 7.174,00 717400 | 0.00
CONVENIO Y
NODUS EXCLUSION
ANDARES | ECOINSER |SOCIAL 2021
MEJORA
EMPLEABILI
DAD
CONVENIO COLECTIVO 3.098.80 3.998.80 3.098.80 399880 | 0,00
DESPEGA EN
COMPOSTAND EXCLUSION
0 ECOINSER | (JOVENES) 2021
MEJORA
S L 1. 720,00 57544 | 114456 | 1.720,00 PDTE. 0.00
DESCUBRETE | ECOINSER | SOCIAL 2021
MEJORA
INCLUSION
SOCIAL
COLECTIVO 5.010,00 167614 |333386| 5.01000 PDTE. 0.00
EN
CONVENIO EXCLUSION
INTEGRA | ECOINSER | SOCIAL 2001
MEJORA
EMPLEABILI
DAD
COLECTIVO 2.700,00 383,89 | 231611 2.700,00 PDTE. 0,00
EXCLUSION
CONVENIO (INMIGRANT
TARQUI ECOINSER | ES) 2021
157.442.80 6.700,00 145.246,03 12.196,77 | 127.702,80 | 17.794,00 132.012,80 0,00
TOTALES




Nota 2. Bases de presentacién de las cuentas anuales

Imagen fiel:

a) Las Cuentas Anuales se han preparado y se presentan a partir de los registros contables de la
Fundacion a 31 de diciembre de 2021, que concuerdan con los libros oficiales, mantenidos de
acuerdo con la normativa vigente y en los que se fundamentan las declaraciones de impuestos, con
el objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la
misma.

b) No existen razones excepcionales por las que las Cuentas Anuales no muestren la imagen fiel de la
entidad.

c) No se muestra informacién complementaria alguna, dado que se considera que la que se refleja en
los diferentes apartados de la presente Memoria es suficiente como para poder presentar una
imagen fiel de la Fundacidn.

d) Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por el Patronato, el 23 de junio de 2021.

Principios contables no obligatorios aplicados.

\ Estas Cuentas Anuales han sido elaboradas conforme a los principios y criterios de contabilidad
generalmente aceptados, establecidos en el Cédigo de Comercio y demds legislacién mercantil,
especialmente con los contenidos en el Plan General de Contabilidad aprobado por Real Decreto
1.514/2007, de fecha 16 de noviembre, y la Resolucidn de 26 de marzo de 2013 del ICAC, por la que se
aprueba el Plan de contabilidad de las entidades sin fines lucrativos, modificado por el Real Decreto
1/2021, de 12 de enero.

| ejercicio contable a que se refieren los estados financieros comienza el 01-01-2021 y finaliza el 31-12-
21.

as cifras contenidas en el Balance, Cuenta de Resultados y Memoria estan expresadas en euros.

Aspectos criticos de la valoracién y estimacidn de la incertidumbre.

a) Dada la actividad que desarrolla la Fundacién no se considera que existan riesgos importantes que
puedan suponer cambios significativos en el valor de los activos y pasivos que afecten al ejercicio
actual o que se espera que puedan afectar a ejercicios futuros.

b) En todo momento, como se recoge en la nota “21. Hechos Posteriores” de esta Memoria, no existe
razon alguna para considerar incertidumbres o dudas significativas acerca de la continuidad del
funcionamiento de la entidad en el futuro.




Comparacion de la informacion.

Las Cuentas Anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance y de la
Cuentas de Resultados, ademas de las cifras del ejercicio 2021, las correspondientes al ejercicio anterior.
Asimismo, la informacién contenida en esta memoria referida al ejercicio 2021 se presenta, a efectos
comparativos con la informacién del ejercicio 2020.

Reclasificacion de importes comparativos del ejercicio anterior

A los efectos de la obligacion establecida en el articulo 35.6 del Cédigo de Comercio, vy a los efectos
derivados de la aplicacion del principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, las Cuentas
Anuales correspondientes al ejercicio 2021 se han realizado incluyendo los saldos del ejercicio 2020 para
que sea posible realizar la comparacién entre ambos ejercicios.

Para la correcta comparacién de las cifras del ejercicio con las del precedente resulta necesario tener en
cuenta la nota Correccién de errores, cuyo efecto se ha trasladado a las cuentas del ejercicio 2021.

Ademas, algunos de los importes correspondientes al ejercicio 2020 han sido reclasificados en las
presentes Cuentas Anuales con el fin de hacerlas comparables con las del ejercicio actual y facilitar su
comparacion.

EPIGRAFE DESCRIPCION SALDO 2020 | RECLASIFICAC. | SALDO ADAPTADO
ANC Inmov. Material Arrendamiento 419.306,92 -22.997,14 396.309,78
ANC Invers. Inmobiliarias Arrendamiento 108.198,27 +22.997,14 181.195,41

&

Transicion a las nuevas normas contables

Los principios contables y las principales normas de valoracidon utilizadas por la Entidad para la
elaboracion de estas cuentas anuales son los mismos que los aplicados en el ejercicio anterior, excepto
por la adopcion del Real Decreto 1/2021, de 12 de enero, por el que se modifican las normas de
adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos aprobadas por el Real
Decreto 1491/2011, de 24 de octubre, por la que se dictan normas de registro, valoracion y elaboracion
de las cuentas anuales para el reconocimiento de ingresos por la entrega de bienes y la prestacién de
servicios.

La Fundacion no ha tenido ninglin ajuste al importe en libros de los activos y pasivos financieros en
reservas a 1 de enero de 2021 como resultado de la aplicacion de la nueva normativa contable.

omo consecuencia de la nueva normativa, a partir de 1 de enero de 2021 las politicas contables de la
ntidad en lo referente a activos y pasivos financieros, derivados y otros instrumentos financieros y
reconocimiento de ingresos se han modificado como sigue:

- Instrumentos Financieros:

En relacion con los activos y pasivos financieros se introducen nuevos criterios para la clasificacién,
valoracién y baja en cuentas de éstos, e introduce nuevas reglas para la contabilidad de coberturas.

La Fundacién en la primera aplicacién de esta norma 1 de enero de 2021 ha optado por la solucién
practica de no re-expresar la informacion comparativa para el ejercicio 2020. Se toma la opcion de
cambiar la clasificacién de activos y pasivos de 2020 sin afectar a su valoracion.
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La Fundacion no ha tenido ningln ajuste al importe en libros de los activos y pasivos financieros en
reservas a 1 de enero de 2021. La norma implica un mayor desglose de informacién en las notas de la
memoria referente a instrumentos financieros, esencialmente en gestién del riesgo y en la jerarquia de
valor razonable y técnicas de valoracion.

Agrupacion de partidas.

No ha habido partidas que hayan sido objeto de agrupacion en el balance o en la cuenta de resultados.

Elementos recogidos en varias partidas.

No existen elementos patrimoniales recogidos en diferentes partidas del Balance, a excepcion de:

v' La nave y del edificio de Taco (incluidos en el inmovilizado material), los cuales al estar parcialmente
arrendados a SELECATAR, ECOINSER CANARIAS Y ECATAR CANARIAS, la parte proporcional por m2
arrendado se ha reclasificado a inversiones inmobiliarias.

Ver nota 5.2 Inmovilizado Material y 5.3 Inversiones Inmobiliarias

¥’ Las subvenciones de capital pendientes de imputar a resultado ascienden a 380.567,78 euros (en el
ejercicio 2020, 390.363,18 euros), en el balance se recogen en dos partidas: en el Patrimonio Neto en
el epigrafe A.3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos por un importe de 342.285,81 euros
(en el ejercicio 2020, 351.102,20 euros), y en el Pasivo No Corriente en el epigrafe IV. Pasivo por
impuestos diferidos por 38.281,97 euros (en el ejercicio 2020, 39.260,98 euros).

Ver nota 14 SUBVENCIONES DE CAPITAL

Cambios en criterios contables.

Durante el ejercicio no se han producido cambios en los criterios contables.

Correccion de errores.

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas, los

hechos conccidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el
cierre del ejercicio, se comentarian en sus apartados correspondientes.



Nota 3. Excedente del ejercicio

La Fundacién ha obtenido unas pérdidas en el ejercicio de 104.232,80 €, no procediendo distribucion del

excedente:

[ APLICACION DEL RESULTADO 2021 2020
Base de Reparto
Saldo de la cuenta de Resultado......coeeveeee -104.232,80 -23.923,06
AL s s e s A S S -104.232,80 -23.923,06

Distribucion

Excedentes negativos de ejer. anteriores........coennee. -104.232,80 -23.923,06
B BOSERIMAS. v inun s sermmmpmi A s b A R SRR 0,00 0,00
B RO ANIBIEE o cerromeessssensiosis ansisnsisssescesiiasindars fvasesmsmiabvstinisi 0,00 0,00
A RESEIVE B8 1ucnsnsssnernrnsnnnnsseessnsssosnssnevivissvaiiss isidsadomiasy 0,00 0,00
TORA L covrarrnmenmmmsmne s semss s asi s AT A Y e -104.232,80 -23.923,06

a. Inmovilizado Intangible.

Los elementos patrimoniales aqui contenidos se reconocen inicialmente por su coste de adquisicién
cuando se cumplen las condiciones para su reconocimiento y se muestra en el balance de situacion neto
de su correspondiente amortizacion acumulada y de las perdidas por deterioro que pudieran detectarse.

la amortizacién se calcula de acuerdo con el método lineal calculada segun la vida util estimada,
aplicando los siguientes coeficientes de amortizacion:

DESCRIPCION DEL INMOVILIZADO | %
APLICACIONES INFORMATICAS | 33%

b. Inmovilizado Material.

|
Los elementos patrimoniales aqui contenidos son de cardcter tangible y se valoran por su coste, ya sea
éste el precio de adquisicion o el coste de produccion. En ambos casos deben incluirse todos los gastos
adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta la puesta efectiva en funcionamiento
del activo.

El inmovilizado material se muestra en el balance de situacién neto de su correspondiente amortizacion
acumulada y de las pérdidas por deterioro que se hayan producido.

Los costes de ampliacién, modernizacién o mejora que aumentan la vida Util de un elemento del
inmovilizado material y su productividad o su capacidad econémica, se reconocen como mayor valor del
inmovilizado material, ddndose de baja el correspondiente valor del elemento sustituido si es el caso.
Los gastos de reparacion y mantenimiento se reconocen directamente como gastos del ejercicio.

- cuando el valor contable de un elemento del inmovilizado material supere su importe recuperable la
empresa, al menos al cierre del ejercicio, debera efectuar las correcciones valorativas que procedan.

Las partidas que hayan perdido, de forma irreversible, todo su valor, se sanean completamente,
haciéndolas desaparecer del activo.

n



Se deducen las depreciaciones duraderas irreversibles debidas al uso del inmovilizado material,
aplicando amortizaciones, con criterio sistematico y racional en funcion de la vida atil de los bienes,
atendiendo a la depreciacién que normalmente sufran por su funcionamiento, uso y disfrute. Los
coeficientes de amortizacién aplicados a cada uno de los elementos del inmovilizado material, se
resume a continuacion:

DESCRIPCION DEL INMOVILIZADO %

ONSTRUCCIONES 3%
STALACIONES TECNICAS 12%
MAQUINARIA 12%
TILLAJE 15%
OTRAS INSTALACIONES 15%
MOBILIARIO 10%
QUIPO PROCESQ INFORMACION 25%
ELEMENTOS DE TRANSPORTES 16%

A la fecha de cierre de cada ejercicio la Fundacion evalda la existencia de indicios de deterioro de los
elementos de inmovilizado. De existir estos indicios, se compara el valor en libros de cada uno de los
elementos de inmovilizado o de la Unidad Generadora de Efectivo (UGE) mas pequefia que existe,
siendo éste el mayor entre su valor razonable y el valor en uso.

Para la determinacion del valor de uso, la Fundacién debe estimar los flujos de efectivo que se espera
generara la UGE en los préximos cinco afios, aplicando un crecimiento razonable en base a su
experiencia de afios anteriores. Estos flujos se descuentan a la tase que refleja el valor temporal del
dinero teniendo en cuenta los riesgos del activo.

€. Inversiones Inmobiliarias

El criterio para calificar los terrenos y construcciones como inversiones inmobiliarias ha sido atendiendo
a la generacién de rentas y/o plusvalias de los mismos.

Los bienes comprendidos en inversiones inmobiliarias se hallan valorados al precio de adquisicién o al
coste de produccion.

0s impuestos indirectos que gravan los elementos de inversiones inmobiliarias, solo se incluyen cuando
no son recuperables de la Hacienda Publica. Para aquellos elementos que necesitan un periodo de
tiempo superior al afio para estar en condiciones de uso, se incluye en el precio de adquisicién o coste
de produccion, los gastos financieros devengados antes de la puesta en condiciones de funcionamiento.

El precio de adquisicién incluye, ademds del importe facturado por el vendedor después de deducir
cualquier descuento o rebaja en el precio, todos los gastos adicionales y directamente relacionados que
se produzcan hasta su puesta en condiciones de funcionamiento, incluida la ubicacién en el lugar y
cualquier otra condicién necesaria para que pueda operar de la forma prevista.

El coste de produccién se obtiene afiadiendo al precio de adquisicion de las materias primas y otras
materias consumibles, los demads costes directamente imputables a dichos bienes, asi como |a parte que
razonablemente corresponda de los costes indirectamente im putables.

Asimismo, formara parte del valor de la inversién inmobiliaria, la estimacién inicial del valor actual de las

obligaciones asumidas derivadas del desmantelamiento o retiro y otras asociadas al citado activo, tales
como los costes de rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, siempre que estas obligaciones den
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lugar al registro de provisiones de acuerdo con lo dispuesto en la norma aplicable a éstas.

Los costes de renovacion, ampliaciéon o mejora son incorporados al activo como mayor valor del bien
exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su vida
atil y siempre que es posible conocer o estimar el valor neto contable de los elementos que resultan
dados de baja del inventario por haber sido sustituidos.

La amortizacién de las inversiones inmobiliarias (construcciones) se calcula sistemdaticamente por el
método lineal en funcion de la vida util de los respectivos bienes, atendiendo a la depreciacion
efectivamente sufrida por su uso y disfrute.

En el caso de que, al cierre del ejercicio, el valor contable de alguno de los elementos fuese superior al
importe recuperable (mayor importe entre su valor razonable menos sus costes de venta y su valor en
uso), o que se detectasen factores identificativos de obsolescencia a que pudieran estar afectos, se
reconoce la correspondiente pérdida por deterioro de valor.

Los afios de vida util estimada utilizados en el cdlculo de la depreciacién experimentada por los
elementos que componen las inversiones inmobiliarias son los siguientes:

| Construcciones | 33 afios |

La dotacion a la amortizacion se hace sobre el 100% del precio de coste.

d. Instrumentos Financieros.

Activos financieros y pasivos financieros:

a Fundacion tiene registrados en el epigrafe de instrumentos financieros, aquellos contratos que dan

lugar a un activo financiero en una entidad y, simultdneamente, a un pasivo financiero o a un
instrumento de patrimonio en otra entidad. Se consideran, por tanto, instrumentos financieros, los
siguientes:

a) Activos financieros:

En el momento de reconocimiento inicial, la Entidad clasifica todos los activos financieros en una de las
categorfas enumeradas a continuacién, que determina el método de valoracién inicial y posterior
aplicable:

— Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.
— Activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias
— Activos financieros a coste amortizado

— Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto

— Activos financieros a coste

b) Pasivos financieros:



En el momento de reconocimiento inicial, la Entidad clasifica todos los pasivos financieros en una de las
categorias enumeradas a continuacion:

— Pasivos financieros a coste amortizado
— Pasivos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias

Activos financieros

Activos financieros a coste amortizado

La Fundacion clasifica un activo financiero en esta categoria, incluso cuando esté admitido a negociacion
en un mercado crganizado, si se cumplen las siguientes condiciones:

— La Entidad mantiene la inversién bajo un modelo de gestidn cuyo objetive es recibir los flujos de
efectivo derivados de la ejecucion del contrato.

— las caracteristicas contractuales del activo financiero dan lugar, en fechas especificadas, a flujos
de efectivo que son Unicamente cobros de principal e intereses sobre el importe del principal
pendiente. Esto es, los flujos de efectivo son inherentes a un acuerdo que tiene la naturaleza de
préstamo ordinario o comun, sin perjuicio de que la operacion se acuerde a un tipo de interés
cero o por debajo de mercado.

Con caracter general, se incluyen en esta categoria los créditos por operaciones comerciales {“clientes
comerciales”) y los créditos por operaciones no comerciales (“otros deudores”).

Los activos financieros clasificados en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que,
salvo evidencia en contrario, se asume que es el precio de la transaccidn, que equivale al valor razonable
de la contraprestacion entregada, mas los costes de transaccion que les sean directamente atribuibles.
Esto es, los costes de transaccion inherentes se capitalizan.

No obstante, los créditos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
tengan un tipo de interés contractual explicito, asi como los créditos al personal, los dividendos a cobrar
y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimaonio, cuyo importe se espera recibir en el corto
plazo, se valoran por su valor nominal cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es
significativo.

Para la valoracién posterior se utiliza el método del coste amortizado. Los intereses devengados se

contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias (ingresos financieros), aplicando el método del tipo de
interés efectivo.

Los créditos con vencimiento no superior a un afio que, tal y como se ha expuesto anteriormente, se
valoren inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe, salvo que se
hubieran deteriorado.
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En general, cuando los flujos de efectivo contractuales de un activo financiero a coste amortizado se
modifican debido a las dificultades financieras del emisor, la Sociedad analiza si procede contabilizar una
pérdida por deterioro de valor.

Baja de balance de activos financieros

La Fundacién da de baja de balance un activo financiero cuando:

—  Expiran los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo. En este sentido, se da
de baja un activo financiero cuando ha vencido y la Entidad ha recibido el importe
correspondiente.

—  Se hayan cedido los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero. En
este caso, se da de baja el activo financiero cuando se han transferido de manera sustancial los
riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En particular, en las operaciones de venta con
pacto de recompra, factoring y titulizaciones, se da de baja el activo financiero una vez que se
ha comparado la exposicion de la Entidad, antes y después de la cesion, a la variacién en los
importes y en el calendario de los flujos de efectivo netos del activo transferido, se deduce que
se han transferido los riesgos y beneficios.

Deterioro del valor de los activos financieros

Instrumentos de deuda a coste amortizado o valor razonable con cambios en patrimonio neto

Al menos al cierre del ejercicio, la Entidad analiza si existe evidencia objetiva de que el valor de un activo
financiero, o de un grupo de activos financieros con similares caracteristicas de riesgo valorados
colectivamente, se ha deteriorado como resultado de uno o més eventos que hayan ocurrido después
de su reconocimienta inicial y que ocasionen una reduccién o retraso en los flujos de efectivo estimados
futuros, que pueden venir motivados por la insolvencia del deudor.

En caso de que exista dicha evidencia, la pérdida por deterioro se calcula como la diferencia entre el
valor en libros y el valor actual de los flujos de efectivo futuros, incluidos, en su caso, los procedentes de
la ejecucion de las garantias reales y personales, que se estima van a generar, descontados al tipo de
interés efectivo calculado en el momento de su reconocimiento inicial. Para los activos financieros a tipo
de interés variable, se emplea el tipo de interés efectivo que corresponda a la fecha de cierre de las
cuentas anuales de acuerdo con las condiciones contractuales. En el célculo de las pérdidas por
deterioro de un grupo de activos financieros, la Entidad utiliza modelos basados en formulas o métodos
estadisticos.

Las correcciones de valor por deterioro, asi como su reversién cuando el importe de dicha pérdida
disminuyese por causas relacionadas con un evento posterior, se reconocen como un gasto o un
ingreso, respectivamente, en la cuenta de pérdidas y ganancias. La reversion del deterioro tiene como
limite el valor en libros del activo que estarfa reconocido en la fecha de reversion si no se hubiese
registrado el deterioro del valor.



Como sustituto del valor actual de los flujos de efectivo futuros la Entidad utiliza el valor de mercado del
instrumento, siempre que éste sea lo suficientemente fiable como para considerarlo representativo del
valor que pudiera recuperar la empresa,

En el caso de activos a valor razonable con cambio en patrimonio neto, las pérdidas acumuladas
reconocidas en el patrimonio neto por disminucién del valor razonable, siempre que exista una
evidencia objetiva de deterioro en el valor del activo, se reconocen en la cuenta de pérdidas y
ganancias.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al momento de la
adquisicion se registran como ingresos en la cuenta de pérdidas Y ganancias. Los intereses se reconocen
utilizando el método del tipo de interés efectivo y los dividendos cuando se declara el derecho a
recibirlos,

Si'los dividendos distribuidos proceden inequivocamente de resultados generados con anterioridad a la
fecha de adquisicién porque se hayan distribuido importes superiores a los beneficios generados por la
participada desde la adquisicién, no se reconoceran como ingresos, y minorardn el valor contable de la
inversion. El juicio sobre si se han generado beneficios por la participada se realizara atendiendo
exclusivamente a los beneficios contabilizados en la cuenta de pérdidas y ganancias individual desde |a
fecha de adquisicién, salvo que de forma indubitada el reparto con cargo a dichos beneficios deba

calificarse como una recuperacién de la inversién desde |a perspectiva de la entidad que recibe el
dividendo.

Pasivos financieros

Pasivos financieros a coste amortizado

La Entidad clasifica todos los pasivos financieros en esta categoria excepto cuando deban valorarse a
valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Con cardcter general, se incluyen en esta categoria los débitos por operaciones comerciales
(“proveedores”) y los débitos por operaciones no comerciales (“otros acreedores”).

Los préstamos participativos que tienen las caracteristicas de un préstamo ordinario o comun también
se incluyen en esta categoria sin perjuicio de que la operacién se acuerde a un tipo de interés cero o por
debajo de mercado.

Los pasivos financieros incluidos en esta categoria se valoran inicialmente por su valor razonable, que,
salvo evidencia en contrario, se considera que es el precio de la transaccién, que equivale al valor
razonable de la contraprestacién recibida ajustado por los costes de transaccidn que les sean
directamente atribuibles. Esto es, los costes de transaccion inherentes se capitalizan.

No obstante, los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no
tienen un tipo de interés contractual, asi como los desembolsos exigidos por terceros sobre
participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se valoran por su valor nominal, cuando
el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no sea significativo.




Para la valoracion posterior se utiliza el método de coste amortizado. Los intereses devengados se
contabilizan en la cuenta de pérdidas y ganancias (gasto financiero), aplicando el método del tipo de
interés efectivo.

No obstante, los débitos con vencimiento no superior a un afio que, de acuerdo con lo dispuesto
anteriormente, se valoren inicialmente por su valor nominal, continuardn valorandose por dicho
importe.

Las aportaciones recibidas como consecuencia de un contrato de cuentas en participacién y similares, se
valoran al coste, incrementado o disminuido por el beneficio o la pérdida, respectivamente, que deba
atribuirse a los participes no gestores.

Se aplica este mismo criterio en los préstamos participativos cuyos intereses tienen caracter
contingente, bien porque se pacte un tipo de interés fijo o variable condicionado al cumplimiento de un
hito en la empresa prestataria (por ejemplo, la obtencién de beneficios), o bien porque se calculen
exclusivamente por referencia a la evolucién de la actividad de la citada empresa. Los gastos financieros
se reconocen en |a cuenta de pérdidas y ganancias de acuerdo con el principio de devengo, y los costes
de transaccion se imputaran a la cuenta de pérdidas y ganancias con arreglo a un criterio financiero o, si
no resultase aplicable, de forma lineal a lo largo de la vida del préstamo participativo.

Baja de balance de pasivos financieros

La Entidad da de baja de balance un pasivo financiero previamente reconocido cuando se da alguna de
las siguientes circunstancias:

— La obligacidn se haya extinguido porque se ha realizado el pago al acreedor para cancelar la
deuda (a través de pagos en efectivo u otros bienes o servicios), o porque al deudor se le exime
legalmente de cualquier responsabilidad sobre el pasivo.

— Se adquieran pasivos financieros propios, aunque sea con la intencién de recolocarlos en el
futuro.

— Se produce un intercambio de instrumentos de deuda entre un prestamista y un prestatario,
siempre que tengan condiciones sustancialmente diferentes, reconociéndose el nuevo pasivo
financiero que surja; de la misma forma se registra una modificacion sustancial de las
condiciones actuales de un pasivo financiero, como se indica para las reestructuraciones de
deuda.

La contabilizacion de la baja de un pasivo financiero se realiza de |a siguiente forma: |a diferencia entre
el valor en libros del pasivo financiero (o de la parte de él que se haya dado de baja) v la
contraprestacion pagada, incluidos los costes de transaccion atribuibles, y en la que se ha de recoger
asimismo cualquier activo cedido diferente del efectivo o pasivo asumido, se reconoce en la cuenta de
perdidas y ganancias del ejercicio en que tenga lugar.

Reestructuracién de deudas

La Entidad, en determinados casos, lleva a cabo reestructuraciones de sus compromisos de deuda con
sus acreedores. Las formas en que esos cambios en los términos de una deuda pueden llevarse a cabo
son varias:

— Pago inmediato del nominal (antes del vencimiento) seguido de una refinanciacién de todo o
parte del importe nominal a través de una nueva deuda (“intercambio de deuda”).

— Modificacién de los términos del contrato de deuda antes de su vencimiento (“modificacién de
deuda”).



En estos casos de “intercambio de deuda” o de “modificacién de deuda” con el mismo acreedor, la
Entidad analiza si ha existido un cambio sustancial en las condiciones de la deuda original.

Las condiciones de los contratos se consideraran sustancialmente diferentes, entre otros casos, cuando
el valor actual de los flujos de efectivo del nuevo contrato, incluida cualquier comisién pagada, neta de
cualquier comision recibida, difiera al menos en un diez por ciento del valor actual de los flujos de
efectivo remanentes del contrato original, actualizados ambos importes al tipo de interés efectivo de
este ultimo.

Ciertas modificaciones en la determinacién de los flujos de efectivo pueden no superar este analisis
cuantitativo, pero pueden dar lugar también a una modificacién sustancial del pasivo, tales como: un
cambio de tipo de interés fijo a variable en la remuneracién del pasivo, la reexpresion del pasivo a una
divisa distinta, un préstamo a tipo de interés fijo que se convierte en un préstamo participativo, entre
otros casos.

e. Bienes del Patrimonio Histérico.

No existen.

f. Existencias.

Las existencias se valoran a su precio de adquisicién o coste de produccién. Los impuestos indirectos
que gravan las existencias solo se incorporan al precio de adquisicin o coste de produccion cuando no
son recuperables directamente de la Hacienda Publica.

El precio de adquisicién incluye el importe facturado por el vendedor después de deducir cualquier

descuento, rebaja en el precio u otras partidas similares, asi como los intereses incorporados al nominal

de los debitos superiores a un afio, afiadiendo todos los gastos adicionales que se produzcan hasta que
s bienes se hallen ubicados para su venta, tales como transportes, aranceles, seguros y otros
irectamente atribuibles a la adquisicién de existencias.

El coste de produccion se determina anadiendo al precio de adquisicion de las materias primas y otras
materias consumibles, los costes directamente imputables al producto, afiadiendo también la parte que
razonablemente cerresponda de los costes indirectamente imputables a los productos, en la medida en
que tales costes correspondan al periodo de fabricacién, elaboracion o construccion.

Se ha adoptado el método del precio medio o coste medio ponderado.

En aquellas circunstancias en que el valor neto realizable resulte inferior a los indicados anteriormente,
se practican las correspondientes correcciones valorativas por deterioro, reconociéndolas como gasto

en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Los anticipos a proveedores a cuenta de suministros futuros de existencias se valoran por su coste.

g. Permutas.

No existen.




h. Transacciones en moneda extranjera.

No existen.

i. Impuesto sobre Beneficios.

El gasto fiscal por el Impuesto de Sociedades se calcula sobre el Resultado econémico antes de
impuestos, modificado en su caso, por las diferencias permanentes, diferencias temporarias, y las
deducciones y ventajas fiscales aplicables existentes.

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, la Fundacién se ha acogido al régimen fiscal
especial optativo para dichas entidades, al cumplir con los requisitos legalmente establecidos al
respecto, estando exentas del Impuesto de Sociedades, entre otros, todas las rentas obtenidas por la
Fundacion en el ejercicio de su actividad fundacional, por lo que la base imponible en el ejercicio de
dicho impuesto serfa nula.

j- Ingresosy Gastos,

Los Ingresos y Gastos se reconocen en funcién del devengo (contabilizacién en el ejercicio en el que
ocurran) al margen de la fecha en que se produzca la corriente financiera, ya que la consecucién de los
fines de la Fundacion exige poner de manifiesto la relacion entre los gastos realizados y los ingresos
necesarios para su financiacion.

Los ingresos por entregas o prestaciones de servicios se valoraran por el importe acordado.

Los ingresos financieros se han contabilizado por su valor integro, incluyendo las retenciones
practicadas a cuenta del Impuesto de Sociedades.

k. Provisiones y Contingencias.

Llas provisiones son obligaciones presentes a la fecha del balance surgidas como consecuencia de
sucesos pasados cuyo imparte y/o momento de cancelacién son indeterminados.

Las provisiones se registran por el valor actual del importe estimado que la Fundacion tendra que
desembolsar para cancelar la obligacién en el futuro.

Los pasivos contingentes son obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
cuya materializacion estd condicionada a que ocurra o no, uno o més sucesos futuros independientes de
la voluntad de la Fundacién. Los pasivos contingentes, asi como las provisiones cuyo importe no puede
estimarse de forma fiable o que no sea muy probable para su cancelacién la Fundacién deben
desprenderse de recursos que incorporan beneficios econémicos, no se reconocen contablemente si no
que se desglosan y se informan adecuadamente en la memoria.

I. Criterios para el registro y valoracién de los gastos de personal.

Estos gastos se reconocen en base a su devengo, considerando que las pagas extraordinarias se
devengan en base anual. Las vacaciones deben tomarse dentro del afio natural, no siendo posible
traspasarse al afio siguiente las no efectuadas.



No existen compromisos per pensiones ni premios de jubilacion en la Fundacion.

m. Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones de explotacion se abonan a resultados en el momento en el que, tras su concesion, la
Fundacién estima que se han cumplido las condiciones establecidas en la misma y, por consiguiente, no
existen dudas razonables sobre su cobro. Se imputan a los resultados de forma que se asegure en cada
periodo una adecuada correlacién contable entre los ingresos derivados de la subvencidon y los gastos
subvencionados.

Las subvenciones de capital que tienen cardcter de no reintegrable, se registran como ingresos
directamente imputados al patrimonio neto, por el importe concedido una vez deducido el efecto
impositivo. Se procede al registro inicial, una vez recibida la comunicacion de su concesian, en el
momento en que se estima que no existen dudas razonables sobre el cumplimiento de las condiciones
establecidas en las resoluciones individuales de concesién.
\ Se imputan a resultados en proporcion a la amortizacion de los actives financiados, excepto si se trata
de activos no depreciables, en cuyo caso se imputaran al resultado del ejercicio en el que se produzca la
enajenacién o baja en inventario de los mismos.

Tienen caracter de no reintegrables y se valoran por el importe concedido, registrandose su importe en
la cuenta subvenciones oficiales de capital (pasivo del balance) siendo contrapartida las cuentas del
inmovilizado que correspondan y transitoriamente cuentas de deudores o de tesoreria.

el caso de las destinadas a financiar la estructura fija de la Fundacién su imputacion al resultado del

ercicio se efectla de forma proporcional a la depreciacién experimentada por los activos financiados
on dichas subvenciones.

Las subvenciones de caricter reintegrables se registran como pasivos hasta que adquieran la condicion
de no reintegrables.

Las subvenciones destinadas a financiar gastos corrientes genéricos de la actividad de la Fundacioén, sin
finalidad concreta, se reconocen como ingresos del ejercicio en que se conceden.

n. Clasificacién de saldos entre corriente y no corriente

En el balance de situacién adjunto, los saldos con vencimiento inferior a un afio desde la fecha del
balance se clasifican como corrientes, los de vencimiento superior se consideran no corrientes.

! 0. Transacciones entre partes vinculadas

Las transacciones entre partes vinculadas se realizan a valor razonable.




p. Arrendamientos
Se califica un arrendamiento como operativo (alquiler), cuando se convenga el uso de un bien entre las
partes, a cambio de recibir un importe Gnico o una serie de pagos, durante un periodo determinado de
tiempo, sin que se trate de un arrendamiento financiero. Los gastos correspondientes se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se devenguen.

Los ingresos y gastos, ya sea como arrendador o arrendatario respectivamente, derivados de los
acuerdos de arrendamiento operativo son considerados, respectivamente, como ingreso y gasto del
ejercicio en el que los mismos se devenguen, imputdndose a la cuenta de pérdidas y ganancias.

g. Coberturas contables
No existen operaciones de cobertura.

r. Créditos y débitos por la actividad propia
No existen

s. Elementos patrimoniales de naturaleza medioambiental
No existen

t. Fusiones entre entidades no lucrativas
No se han realizado

u. Negocios conjuntos
No existen

v. Activos no corrientes mantenidos para la venta
No existen

w. Operaciones interrumpidas

No existen



Nota 5. Inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias

5.1 Inmovilizado Intangible:

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2021 y 2020 se resumen a continuacion:

Ejercicio 2021

SALDO A SALDO A
CONCEPTO 31/12/2020 ALTAS BAJAS TRASPASO 31/12/2021
APLICACIONES
INEGRNTETIERS 1.463,56 0,00 74,38 0,00 1.389,18
TOTAL COSTE INTANGIBLE 1.463,56 0,00 74,38 0,00 1.389,18
AMORT.ACUM. APLIC. 738,91 361,63 74,38 0,00 1.026,16
TOTAL AMORTIZACIONES 738,91 361,63 74,38 0,00 1.026,16
VALOR NETO CONTABLE 724,65 363,02
Ejercicio 2020
SALDO A SALDO A
CONCEPTO ALTAS BAJAS TRASPASO
31/12/2019 ' 31/12/2020
APLICACIONES
NEGRMATICAS 1.463,56 0,00 0,00 0,00 1.463,56
TOTAL COSTE INTANGIBLE 1.463,56 0,00 0,00 0,00 1.463,56
AMORT.ACUM. APLIC. 373,02 365,89 0,00 0,00 738,91
TOTAL AMORTIZACIONES 373,02 365,89 0,00 0,00 738,91
VALOR NETO CONTABLE 1.090,54 724,65

Otra informacion sobre Inmovilizado Intangible:

¥" No existen activos afectos a garantias y reversion durante el ejercicio.

v No se han realizado cambios de estimacién que afecten a valores residuales, vidas Utiles y
métodos de amortizacién.

¥ No se dispone de inversiones en inmovilizadoe intangible situada fuera del territorio espafiol.
v" No se han capitalizado gastos financieros durante el ejercicio.

v" No existe inmovilizado intangible no afecto a la actividad.

v" La Fundacién no dispone de compromisos firmes de compra y/o venta.

v" No existen inmovilizados con vida Util indefinida



v No existen arrendamientos, seguros, litigios ni embargos que afecten de forma sustantiva al
inmovilizado intangible.

v

No existe inmovilizado intangible incluido en ninguna unidad generadora de efectivo.

En el ejercicio 2021 no hay inmovilizado intangible totalmente amortizado, al igual que en el
anterior ejercicio.

Se ha dado de baja inmovilizado intangible por importe de 74,38 euros.

5.2 Inmovilizado Material:

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2021 y 2020 se resumen a continuacion:

Ejercicio 2021

DESCRIPCION SALDO ALTAS BAJAS | TRASPASOS SALDO
31/12/2020 31/12/2021

210 | TERRENOS 240.207,03 0,00 0,00| -2.709,85 237.497,35
211 | CONSTRUCCIONES 324.902,86 0,00 0,00| -1.448,69 323.454,17
212 | INSTALACIONES TECNICAS 124.468,85| 6.383,84 0,00 130.852,69
213 | MAQUINARIA 34.615,77 0,00 0,00 34.615,77
214 | UTILLAJE 13.381,00 0,00 0,00 13.381,00
215 | OTRAS INSTALACIONES 138.015,21 | 17.437,82 0,00| +12.178,63 167.631,66
216 | MOBILIARIO 39.175,07 0,00 554,27 38.620,80
217 | EQUIPOS PROC. INFORM. 32.112,65| 304,95 56,43 32.361,17
218 | ELEMENTOS TRANSPORTE 18.029,34 0,00 0,00 18.029,34
219 | OTRO INMOVILIZADO 5.165,69 0,00 0,00 5.165,69
235 | OTRAS INSTALACIONES EN 12.178,63 0,00 0,00| -12.178,63 0,00
TOTAL COSTE 998.176,20 | 24.126,61 610,70 | -4.158,54 1.001.609,64

2811 | AMORT. ACUM., -161.727,07 - 0,00 -179.295,72
2812 | AMORT. ACUM. INSTAL. -106.122,70| -4.757,31 0,00 -110.880,01
2813 | AMORT. ACUM. MAQUINARIA -29.520,37| -803,57 0,00 -30.323,94
2814 | AMORT. ACUM. UTILLAJE -13.381,00 0,00 0,00 -13.381,00
2815 | AMORT. ACUM. OTRAS -106.923,35 i 0,00 -119.973,52
2816 | AMORT. ACUM. MOBILIARIO -29.462,17 | -1.320,55| 554,27 -30.228,45
2817 | AMORT. ACUM. EQU. PROC. -13.794,76 | -7.628,41 39,30 -21.383,87
2818 | AMORT. ACUM. ELEM. -17.918,57 -34,09 0,00 -17.952,66
2819 | AMORT. ACUM. OTRO -1.678,51| -516,57 0,00 -2.195,08
TOTAL AMORTIZACION -480.528,50 -] 1.575,18 -525.614,25

......



Ejercicio 2020

Otra informacidn sobre Inmovilizado Material:

v" No se han contabilizado costes de desmantelamiento, retiro

v

ejercicio.

e SALDO SALDO
DESCRIPCION 31/12/2019 ALTAS BAJAS 31/12/2020
210 | TERRENOS 240.207,20 0,00 0,00 240.207,20
211 | CONSTRUCCIONES 324.902,86 0,00 0,00| 324.902,86
212 | INSTALACIONES TECNICAS 118.401,74 6.067,11 0,00| 124.468,85
213 | MAQUINARIA 34.615,77 0,00 0,00 34.615,77
214 |UTILLAJE 13.381,00 0,00 0,00 13.381,00
215 | OTRAS INSTALACIONES 137.365,21 650,00 0,00, 138.015,21
216 | MOBILIARIO 38.251,07 924,00 0,00| 39.175,07
217 | EQUIPOS PROC. INFORM. 18.210,87| 13.901,78 0,00 32.112,65
218 | ELEMENTOS TRANSPORTE 18.029,34 0,00 0,00| 18.029,34
219 | OTRO INMOVILIZADO 5.165,69 0,00 0,00| 5.165,69
235 | OTRAS INSTALACIONES EN CURSO 0,00 12.178,63 0,00 12.178,63
TOTAL COSTE 964.454,68 | 33.721,52 0,00 | 998.176,20
2811 | AMORT. ACUM. CONSTRUCCIONES -151.593,66 | -10.133,41 0,00 | -161.727,07
2812 | AMORT. ACUM. INSTAL. TECNICAS -102.224,88 | -3.897,82 0,00 | -106.122,70
2813 | AMORT. ACUM. MAQUINARIA -28.716,80 -803,57 0,00| -29.520,37
2814 | AMORT. ACUM. UTILLAIE -13.381,00 0,00 0,00| -13.381,00
2815 | AMORT. ACUM. OTRAS INSTALAC. -97.543,51| -10.251,37 871,53 | -106.923,35
2816 | AMORT. ACUM. MOBILIARIO -28.264,62| -1.197,55 0,00| -29.462,17
2817 | AMORT. ACUM. EQU. PROC. INFORM. -7.140,53| -6.654,23 0,00 -13.794,76
2818 | AMORT. ACUM. ELEM. TRANSPORTE -17.884,48 -34,09 0,00| -17.918,57
2819 | AMORT. ACUM. OTRO INMOVILIZ. -1.161,94 -516,57 0,00/ -1.678,51
TOTAL AMORTIZACION -447.911,42 | -33.488,61 871,53 | -480.528,50

o rehabilitacién durante

el

No se han realizado cambios de estimacién que afecten a valores residuales, costes estimados
de desmantelamiento, retiro o rehabilitacién, vidas dtiles y métodos de amortizacién.

-No se dispone de inversiones en inmovilizado material situada fuera del territorio espaniol.

-No se han capitalizado gastos financieros durante el ejercicio.,

-No existen indicios de deterioro al 31 de diciembre de 2021, por lo que no se han efectuado
correcciones valorativas para estos otros elementos.

-No existe inmovilizado material incluido en ninguna unidad generadora de efectivo.

-No existe inmovilizado material no afecto a la actividad.

-No hay elementos del inmovilizado material afectos a garantias y reversion.



v -La Fundacién no dispone de compromisos firmes de compra y/o venta.

v"  -E|l Inmovilizado en Curso entrd en funcionamiento el 2 de enero de 2021.

v' -los traspasos realizados dentro del Inmovilizado material proceden del contrato de
arrendamiento firmado por la Fundacién con Ecoinser Canarias, S.L.U. con fecha 1 de enero de

2021.

v"  -El inmovilizado material totalmente amortizado asciende a:

ELEMENTOS Ejercicio 2021 Ejercicio 2020

Instalaciones técnicas 87.462,46 87.462,46
Maquinaria 27.919,34 27.919,34
Utillaje 13.381,00 13.381,00
Otras Instalaciones 79.422,14 75.123,91
Mobiliario 26.372,18 26.312,24
Equipo procesa informacion 7.812,91 565,60
Elementos de transporte 17.816,30 17.816,30
Totalmente Amortizado 260.186,33 248.580,41

En el ejercicio 2021 se dieron de baja por diferentes motivos elementos del inmovilizado material,
dando lugar a unas pérdidas por este concepto por importe de 17,13 euros. En 2020 no se generaron

importes por este concepto.

5.3 Inversiones Inmobiliarias:

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2021 y 2020 se resumen a continuacion:

Ejercicio 2021

SALDO A : : SALDO A
CONCEPTO 31/12/2020 ALTAS | BAJAS |TRASPASOS 31/12/2021
TERRENOS 134.929,49 0,00 0,00 2.790,85 | 137.639,34
CONSTRUCCIONES 92.370,06 0,00 0,00 1.448,69 | 93.818,75
TOTAL COSTE INMOV. MATERIAL 227.299,55 0,00 0,00 231.458,09
AMORT.ACUM.CONSTRUCCIONES -46.104,14 | 2.022,73 0,00 -48.126,87
TOTAL AMORTIZACIONES -46.104,14 | 2.022,73 0,00 -48.126,87
VALOR NETO CONTABLE 181.195,41 183.331,22
Ejercicio 2020
i SALDO A SALDO A
CONCEPTO 31/12/2019 ALTAS BAJAS 31/12/2020
TERRENOS 134.929,49 0,00 0,00 134.929,49
CONSTRUCCIONES 92.370,06 0,00 0,00 92.370,06
TOTAL COSTE INMOV. MATERIAL 227.299,55 0,00 0,00 227.299,55
AMORT.ACUM.CONSTRUCCIONES -44.081,40 0,00 2.022,74 | -46.104,14
TOTAL AMORTIZACIONES -44.081,40 0,00 2.022,74 | -46.104,14
VALOR NETO CONTABLE 183.218,15 181.195,41




v" No existe Inversiones inmobiliarias no afectas a |a actividad.

¥ No hay elementos de las Inversiones inmobiliarias afectas a garantias y reversién.
5.3 .1. Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no
corrientes.
La empresa tiene el siguiente arrendamiento operativo:

v" Como arrendadora

e Oficina “El Cardonal”

Edificio de tres plantas situado en El Cardonal, arrendado a SELECATAR y ECOINSER

Importe percibido en el ejercicio 2021: 4.560,00 € y 2020: 4.560,00 €

Cobros minimos 2021 2020
Hasta un afio 4.560.00 4.560,00

Entre uno v cinco afios
Mas de cinco afios
Total 4.560,00 4.560,00

La duracion de los contratos es de un afio con prérrogas tacitas.
\ e Nave industrial

(  Nave ssituada en el Poligono Industrial “El Mayorazgo”, arrendada a SELECATAR, ECATAR y ECOINSER.

Importe percibido en el ejercicio 2021: 25.093,20 €y 2020: 25.093,20 £

Cobros minimos 2021 2020
Hasta un afo 26.311.08 | 25.093,20
Entre uno v cinco afios 3.653.64
Mas de cinco afios
Total 29.964.72 | 25.093.20

La duracién de los contratos es 1 de enero de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2020, y
posteriormente renovable tacitamente afio a afio.

En 2021, con fecha de efecto 1 de enero 2021 se firmé un contrato de arrendamiento con
ECOINSER CANARIAS con una duracién de 5 afios, hasta el 31 diciembre 2025.

v" Como arrendataria

La entidad se ha imputado como arrendamiento durante el ejercicio en concepto de cesién gratuita un
local situado en Afiaza, cedido en 2018, por un periodo de 2 afios por el Instituto Canario de la Vivienda
del Gobierno de Canarias, asi como terrenos sitos en El Tablere, cedidos por parte del Cabildo Insular de
Tenerife en el afio 2018 por un periodo de 4 afios a la Fundacién, por un importe total de 12.000 euros.
Ambas cesiones a la Fundacién son prorrogables por el mismo periodo en cada uno de los dos casos.

Nota 6. Bienes del Patrimonio Historico

La Fundacién no tiene registrados dentro de su patrimonio bienes de esta naturaleza.



Nota 7. Activos financieros

7.1 Consideraciones generales:

Seglin se menciona en la Nota 4 referente a “Normas de Registro y valoracién”, la Fundacion contrata
instrumentos financieros normales de su actividad.

7.2 Informacion sobre la relevancia de los instrumentos financieros en la situacion financiera y los

resultados:

a.

asociadas.

i.  Activos financieros a Largo Plazo

Activos financieros a largo plazo

Activos financieros, salvo inversiones en el patrimonio de empresas del grupo, multigrupo y

Instrumentos de Créditos, Derivados y
. Total
Patrimonio Otros
31-12-21 | 31-12-20 | 31-12-21 31-12-20 | 31-12-21 31-12-20
AETIVES (NANCIEros @ GoBLe 575,00 575,00| 15.464,69| 15.464,69| 16.039,69| 16.039,69
amortizado
Total 575,00 575,00 | 15.464,69| 15.464,69|( 16.039,69 16.039,69

v"  Instrumento de Patrimonio, corresponde con 10 acciones de la Banca Populare Etica

v'  Créditos, Derivados y Otros, corresponde a depdsito para avales y fianza del Convenio de

Icod.
ii.

Activos financieros a Corto Plazo

Activos financieros a corto plazo

Instrumentos de Créditos, Derivados y
Total
Patrimonio Otros
31/12/21 | 31/12/20 | 31/12/21 | 31/12/20 | 31/12/21 | 31/12/20
REEE HinANCieresa 0,00 0,00 | 495.283,04 | 286.721,88 | 495.283,04 | 286.721,88
coste amortizado
Total 0,00 0,00| 495.283,04| 286.721,88)|495.283,04| 286.721,88

* | os saldos con las Administraciones Publicas se incluyen en la Nota fiscal y/o Nota subvenciones

v' Crédites, Derivados y Otros, corresponde a:

| 2021

2020




Clientes 97.960,86 | 49.357,30

Fianzas a CP 4.000,00 4.000,00

Partidas pendiente de

aplicacidn 0,00 0,00

Anticipo remuneraciones 26,00 26,00
101.986,86 | 53.383,30

b. Entidades del grupo, multigrupo y asociadas.

La Fundacion posee participaciones sociales en las entidades mercantiles:

- “Ecatar Canarias, S.L.U.” por importe de 3.010,00 €, lo que supone el 100% de su capital

social, su objeto social es la fabricacidn de otros articulos NCOP y recogida de residuos.

- “Selecatar, S.L.U.” por importe de 3.006,00 €, lo que supone el 100% del capital social, su

\ objeto social es la gestidn vy reciclaje de residuos.

- “Ecoinser Canarias, S.L.U.” por importe de 3.100,00 £, lo que supone el 100% del capital

social, su objeto social es el servicio de mantenimiento y tratamiento de residuos.

2021 2020
ECATAR 3.010,00 3.010,00
SELECATAR 3.006,00 3.006,00
/ ECOINSER 3.100,00 3.100,00
9.116,00 9.116,00
El Patrimonio neto de cada una de ellas es |a siguiente:
2021
RESULTADOS
CAPITAL RESERVAS El. RESULTADO | SUBVENCION TOTAL
ANTERIORES
E
Ci':ITAR 3.010,00| 1.691.967,53 0,00 137.967,20 49.916,45|1.882.538,53
SELECATAR 3.006,00| 599.301,42| -468.912,34 61.997,50 0,00| 195.392,58
Eiﬁ]NSER 3.100,00|1.000.418,18 0,00| -47.474,68 0,00| 956.043,50
2020
RESULTADOS
CAPITAL RESERVAS EJ. RESULTADO | SUBVENCION TOTAL
ANTERIORES
ECATAR
CAN 3.010,00 | 1.544.104,46 0,00| 147.683,07 27.726,45|1.722.703,98
SELECATAR 3.006,00 | 599.301,42| -519.731,56 50.819,22 0,00 133.395,08
ECOINSER
CAN 3.100,00 | 862.765,24 0,00 | 137.652,94 0,00|1.003.518,18




Nota 8. Pasivos financieros

A continuacion, se detallan, atendiendo a las categorfas establecidas en la norma de registro y
valoracién novena, los pasivos financieros a largo y corto plazo:

Instrumentos financieros Instrumentos financieros

a largo plazo a corto plazo

Total

Créditos, Derivados y Créditos, Derivados y
Otros Otros

31/12/2021 |31/12/2020 | 31/12/2021 | 31/12/2020 31/12/2021|31/12/2020

Pasivos financieros

= 20.900,24| 46.795,01| 124.717,15| 36.353,89| 154.617,39| §&3.148,90
a coste amortizado.

Total. 29.900,24| 46.795,01| 124.717,15| 36.353,89| 154.617,39| 83.148,90

* Los saldos con las Administraciones Publicas se incluyen en la Nota fiscal y/o Nota subvenciones

v El saldo a largo plazo corresponde con el crédito que tiene la Fundacion con la empresa
vinculada ECATAR, firmado el 1 de julio de 2014 por un principal de 150.000 €y un interés
anual del 4,5%

v El detalle del corto plazo es el siguiente:

2021 2020

Crédito con empresas vinculadas 16.894,77 | 16.152,71
Proveedores 705,00 0,00
Acreedores 21.784,03| 17.320,35
Remuneraciones pdte. pago 83.508,14 124,92
Proveedores de inmovilizado 304,95 1.156,71
Anticipos clientes 0,00 90,42
Cta. Corr empresas grupo 1.520,26 1.508,78

124.717,15| 36.353,89

v Las amortizaciones de las deudas por crédito en los proximos cinco afios y hasta su vencimiento
es el siguiente:

Ano Amortizacién

2022 16.894,76

2023 17.670,91

2024 12.229,33

2025 0,00

/ 46.795,01

] No hay deudas con garantia real.

/ La entidad no tiene lineas de descuento o pélizas suscritas con entidades financieras.

Informacién sobre la naturaleza y el nivel de riesgo procedente de instrumentos financieros:



Riesgo de liquidez: La Fundacién procura mantener una ratio de liquidez adecuado en todo momento
para poder hacer frente a sus compromisos procurando que el activo corriente cubra razonablemente el

exigible corriente.,

Nota 9. Usuarios y otros deudores de la actividad propia

2020 Debe Haber 2021
Fundacién “La Caixa” 0,00 | 104.794,00 87.000,00 17.794,00
Fundacién Mapfre Guanarteme 1.700,00 7.700,00 6.500,00 0,00
Fundacién Cajacanarias 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00
TOTAL 4,200,00 17.794,00

Saldo con la Fundacién “La Caixa”, con Fundacién Mapfre Guanarteme y con la Fundacion Cajacanarias
por cantidades a percibir por para contribuir a los fines de |a actividad de la Fundacion.

ki

Nota 10. Beneficiarios - Acreedores

2020
20.700,63

2021
7.883,95

Beneficiarios - Acreedores 137.993,01 125.176,33

jleudas contraidas por la Fundacién como consecuencia de las ayudas y asignaciones concedidas en el
{-umplimiento de los fines propios.

Nota 11. Fondos propios

La Dotacién Fundacional asciende a 186.921,38 euros, |a cual coincide con la dotacién de |a constitucidn.
Se encuentra inscrita en el Registro de Fundaciones con el ndmero 129.

El detalle de la dotacién fundacional al cierre del ejercicio, es el siguiente, no habiéndose registrado
modificacién alguna con respecto al ejercicio anterior:

DNA. CARMEN LUISA GONZALEZ EXPOSITO 75,13 £ 12.500 ptas

D. MANUEL DOMINGO PEREZ PEREZ 75,13 € 12.500 ptas

DNA. MARIA DEL ROSARIO DEL PINO 75,13 € 12.500 ptas

D.PEDRO ANGEL ARMAS DELGADQO 75,13 € 12.500 ptas

" DNA. PALOMA MARTINEZ ARTOLA IDOY 75,13 € 12.500 ptas

D.EMILIO ANTONIO HARDISSON RUMEU 75,13 € 12.500 ptas
CARITAS DIOCESANA DE TENERIFE * 186.470,62 € 31.022.185 ptas.
186.921,38 € 31.022.185 ptas

* Uso y disfrute de inmueble en Taco y 2 vehiculos

El analisis de los movimientos habidos en los Fondos Propios es el siguiente:



e ecin B skl :;::::T:::s R'e::.j:a:;ies' 3-15}31-:;#1.
Dotacion Fundacional 186.921,38 0,00 0,00 186.921,38
Total Dotacion| 186.921,38 0,00 0,00 186.921,38
Reserva Legal y estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras Reservas 8.585,22 0,00 0,00 8.595,22
Total Reservas| 8.595,22 0,00 0,00 8.595,22
Remanente 301.055,07 0,00 0,00 301.055,07
Resultados negativos ejercicios anteriores | -85.831,94 0,00 0,00 -85.831,94
Excedente de ejercicios anteriores| 215.223,13 0,00 0,00 215.223,13
Resultado del ejercicio | -23.923,06 | -104.232,80 | -23.923,06 | -104.232,80
TOTAL FONDOS PROPIOS 386.816,67 | -104.232,80 | -23.923,06 | 282.583,87

Nota 12. Situacion fiscal

1. Impuesto sobre beneficios.

Al 31 de diciembre de 2021, la Fundacidn tiene pendientes de inspeccién por parte de las autoridades
fiscales los cuatro afios anteriores no prescritos.

De acuerdo con el Titulo Il de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, la Fundacion se ha acogido al régimen fiscal
especial optativo para dichas entidades, al cumplir con los requisitos legalmente establecidos al
respecto, estando exentas del Impuesto de Sociedades, entre otros, todas las rentas obtenidas por |a
Fundacion en el ejercicio de su actividad fundacional, por lo que la base imponible de dicho impuesto es
nula.

Con respecto al Impuesto sobre Beneficios sefialar que las tinicas diferencias temporarias que presenta
la Fundacién son las ocasionadas por las subvenciones al capital con que cuenta la misma y que
proceden de ejercicios econdmicos anteriores.

En el marco del régimen fiscal en que esta adherido la Fundacién, el resultado contable del ejercicio se
veria corregido por el importe de las rentas obtenido de su actividad de caracter social que constituyen
su objeto, resultado una base imponible nula. Asi pues, en la base imponible del Impuesto sobre
Sociedades solo se incluirian las rentas derivadas de las actividades econémicas no exentas.

Por todo lo anterior, el cdlculo del Impuesto seria el que se muestra a continuacion:

A. RESULTADO CONTABLE (PERDIDAS) -104.232,80 €

B. AJUSTES DIFERENCIAS PERMANENTES POSITIVAS 1.181.627,85 €
C. AJUSTES DIFERENCIAS PERMANENTES NEGATIVAS -1.285.860,65 €
D. AJUSTES DIFERENCIAS TEMPORALES POSITIVAS 0,00 €

E. AJUSTES DIFERENCIAS TEMPORALES NEGATIVAS 0,00 €



F. BASE IMPONIBLE (A+B+C+D-E) 0,00 €
G. TIPO DE GRAVAMEN 10%
H. CUOTA INTEGRA (F*G) 0,00 €
I. DEDUCCIONES 0,00 €
J. CUOTA LiQUIDA 0,00 €
K. RETENCIONES 5.865,48 €
L. PAGOS FRACCIONADOS 0,00 €
M. CUOTA A DEVOLVER (H-K-L) 5.865,48 €

Como consecuencia de lo expuesto, los asientos a integrar en |la contabilidad de la Fundacion para el
ejercicio 2021 por la liquidacion del Impuesto sobre Sociedades, y en la contabilidad del ejercicio 2022
por la distribucion del resultado del ejercicio actual, serfan los siguientes:

A 31 de diciembre de 2021

5.865,48 (4709000)
a (4730000) 5.865,48
A 30 de junio de 2022
104.232,80 (1290000)
a (1210000) 104.232,80

2. Otros tributos.
La Fundacion a lo largo del pasado ejercicio 2021 ha satisfecho en concepto de otros tributos los
impuestos sobre los vehiculos con que cuenta la entidad, tasas de Ayuntamientos, tasas por LT.V. y
tasas por recogida de basura, entre otros, por importe de 687,16 €.

3. Administraciones Publicas.
La composicion de los saldos con Administraciones Publicas es la que se muestra a continuacion:

e e 2021 2020
Denominacién : -
Activo Pasivo Activo Pasivo

Retenciones SS 105,89 140,16
IGIC 57,88 1.732,67 0,00 633,33
Retenciones I.R.P.F. 18.925,05 21.496,15
Seguridad Social 20.405,26 3.731,00 21.764,44
Retenciones embargos trabajadores 122,88 122,88

Reintegro de subvenciones 3.072,03 5.291,74
Devolucion de Impuesto Sociedades 5.865,48 11.268,24

Subvenciones concedidas pendiente de cobro 168.952,80

Total saldo administraciones Publicas CP 6.046,24 44.240,90 184.074,92 49.325,82
Subvenciones concedidas pendiente de cobro




Pasive por diferencias temporarias 38.281,97 39.260,98
Total saldo administraciones Publicas LP 6.046,24 82.522,87 0,00 95.488,12
Nota 13. Ingresos y gastos
1. Ingresos.
El desglose de los ingresos de |a entidad por la actividad mercantil es la siguiente:
Ingresos por la actividad mercantil 2021 2020
Ingresos por ventas 59.158,28 57.287,21
Ingresos prestacion servicios 136.108,09| 128.537,60
Total 195.266,37 185.824,81
El desglose de los ingresos de la entidad por la actividad propia es |a siguiente:
Ingresos por la actividad propia 2021 2020
\ Convenios de colaboracién 145.246,03| 155.572,80
Subvenciones de explotacién 800.031,35( 965.333,02
Total 945.277,38 | 1.120.905,82

El desglose por otros ingresos de la actividad:

Ingresos por la actividad mercantil 2021 2020
Ingresos por arrendamientos 30.871,08 29.653,20
Resultados de operaciones en comun 326,56 0,00
Total 31.197,64 29.653,20
2. Aprovisionamientos.
El desglose de los aprovisionamientos es el siguiente:
APROVISIONAMIENTOS 2021 2020
Consumo de mercaderias 7.028,04 4.497,87
Consumo otros aprovisionamientos 0,00 0,00
Variacion existencias 780,74 -780,74
! 7.808,78 3.717,13

3. Gastos.

El desglose de los gastos de explotacion es el siguiente:

2021

2020




GASTOS DE PERSONAL 899.129,87 986.446,46

sueldos, salariosy 647.853,99  762.508,36

asimilados

Indemnizaciones 75.469,02 0,00
Cargas sociales 175.284,96  219.290,85
Formacion del personal 521,90 4.646,75

QIRQSGASTOS DE 334.339,94  341.891,47
EXPLOTACION

Servicios exterioresy 184.200.67 274.028.25

Tributos

Ayudas monetarias 145.745,42 112.571,45
Reintegro subvenciones 4.549,64 5.281,77
Resultado por enajenaciones 17,13 0,00

4, Otros resultados:

El detalle de la partida Otros resultados es el siguiente:

OTROS RESULTADOS 2021 2020

Ingresos excepcionales 90,42 2.789,22

Gastos excepcionales 0,00 0,00
90,42 2.789,22

Nota 14. Subvenciones, donaciones y legados

1. Subvenciones a la explotacion:

Durante el afio 2021, a la Fundacidn le fueron concedidas distintas subvenciones para la ejecucion de los
Proyectos y gastos administrativos para el funcionamiento de la propia Fundacion, repartidos en los
siguientes conceptos e importes:

Entidad 2021 2020

Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar Social 15.126,40

Servicio Canario de Empleo 417.297,00

Gobierno de Canarias 264.000,60 | 343.908,74

Ayuntamiento de S/C de Tenerife 74.100,00 74.102,30
1 Otras entidades publicas (Cabildo Tfe.) 160.121,86

Cesiones de uso otras entidades 12.000,00

TOTAL 767.397,60| 593.259,30

Todos los proyectos que realiza la Fundacidn tienen como finalidad la insercidon socio-laboral de
personas en situacién de exclusion social o en riesgo de padecerla. Desarrollando un modelo basado en
la “Metodologia de Itinerarios Personalizados de Insercion. Realizando servicios de acogida vy
Diagndstico Socio personal, Formacion Integral y Orientacion Socio-Laboral y servicio de Empleabilidad y
Promocién Laboral.

Ademds, la Fundacién se financia con:



2.021

2.020

DONACIONES PARTICULARES

95.600,00

85.414,45

CONVENIOS CON DISTINTAS ENTIDADES(ver
nota 1 ) Importe concedido

141.296,80

155.572,80

236.896,80

240.987,25

La Fundacidn recibio las siguientes subvenciones, donaciones y legados:

SUBVENCION

ENTIDAD
FINANCIADORA

PDTE.LEIE
2020

PDTE.
COBRAR
2020

CONCEDI
DO 2021

IMPUTADO
2021

PTE.
IMPUTAR

COBRADO
2021

PTE.
COBRAR

REINTE
GRO

REQUERIMIENTO
OFFICOM 2 2018

CONSEJ.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE)

43947

REQUERIMIENTO
LOGICOM 2 2018

CONSEJ.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEQ (SCE)

388.68

REQUERIMIENTO

OFFICOM 3 2018/19

CONSE.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE)

1.105,33

REQUERIMIENTO
LOGICOM 3
2018/19

CONSELL
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE)

204,71

VOLUNTARIADO
EUROPEO 2018

INST. JUVENTUD
(AGENCIA
NACIONAL) EN
EL MARCO DEL
CUERPO
EUROPEO DE
SOLIDARIDAD

3.637.20

3.637,20

EXPERTMENTAL
1920

CONSEL
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE})

PRORROGA

LOGICOM 4 19/20Y

CONSE/.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEOQ (5CE)

35.968.90

35.968.90

PRORROGA

OFFICOM 4 19/20°Y

CONSEJL
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE

36.603.03

36.603.03

2.144,45

VOL.EUROP 1920

INST. JUVENTUD
(AGENCIA
NACIONAL) EN
EL MARCO DEL
CUERPO
FUROPEOC DE
SOLIDARIDAD

3.815,60

3.815.60

267.00

VOL.EUROP 20/21

INST, JUVENTUD
(AGENCIA
NACIONAL) EN
EL MARCO DEL
CUERPO
EUROPEO DE
SOLIDARIDAD

14.006.40

14.006,40




LACHO DROM
SERV.S0OC. 20/21

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION)

516,80

316,80

AGROGOTERAS
20121

CARILDO
INSULAR DE
TENERIFE

144.032.86

160.000,00

144.032,86

160.000,00

DESPEGA
COMPOSTANDO
2021

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
TUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

7.241,20

7.241.20

7.241.20

NODUS ANDARES
2021

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC, GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

37.326.00

37.326,00

37.326.00

ROMI KALI
TRABAJA 2021

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD.
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

25.640.00

25.640,00

25.640,00

INTEGRA 2020 11

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

23.006,89

23.006,89

CONVENIO IMAS
2021

AYTO DE SANTA
CRUZ DE
TENERIFE

72.600.00

72.600,00

72.600,00

DESCUBRETE
SERV.SOC 20/21

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JTUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

414,00

414.00

AYTO.SANTA
CRUZ GTOS.CTES
2020

AYTO. DE
SANTA CRUZ DE
TENERIFE

1.500,00

0,00

1.500,00

LOGISTICA
ALMACEN SCE
2021

CONSEJ.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE)

97.850.25

76.805.84

21.044.41

97.850.25

GESTION DE
OFICINA SCE 2021

CONSE],
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCE)

93.846,75

74.535.69

19.311,06

93.846.75




EXPERIMENTAL
2021-2022

CONSEJ.
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO
Y EMPLEO (SCF)

225.600,00

45.805,10

179.794.90

225.600.00

LACHO DROM
SERV.S0OC.2021

CONSJ, DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

38.564,00

38.564.00

0,00

38.564.00

FCTO. DE
CENTROS 2021

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

19.618.00

19.618.00

0.00

19.618,00

INTEGRA 2021-
2022

CONSJ. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL,
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

90.000.00

20.932.18

69.067.82

90.000,00

TARQUI 2021-2022

CONSJI. DCHOS.
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JTUVENTUD
(DIRECC. GRAL,
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

13.631.40

524.02

13.107.38

13.631.40

DESCUBRETE
202142022

CONSJ. DCHOS,
SOCIALES,
IGUALDAD,
DIVERSIDAD Y
JUVENTUD
(DIRECC. GRAL.
DE DERECHOS
SOCIALES E
INMIGRACION

31.980.,00

7.421,90

24.558.10

31.980,00

GATOS. CTES,

AYTO.S/C TFE 2021

AYTO. DE
SANTA CRUZ DE
TENERIFE

1.500,00

1.500.00

1,500.00

CESION
INSTITUTO
VIVIENDA 2021

INSTITUTO
CANARIO DE LA
VIVIENDA

6.600.00

6.600,00

CESION FINCA EL
TABLERO 2021

CABILDO
INSULAR DE
TENERIFE

5.400,00

5.400.00

TOTALES

TOTALES

254.548,88

168.952,80

767.397,60

695.062.81

326.883,67

924.350.40

0,00

4.549,64

2. Subvenciones de capital:

Los movimientos habidos durante el ejercicio 2021 corres
sido los siguientes:

® 1:lJustificada con resolucién por parte de la Administracién

pondientes a las subvenciones de capital han




2+ Justificada sin resolucién por parte de la Administracion

3: No justificada porque esta en plazo de presentacion

4: En ejecucion

1300000 SUBV.CAB.PROT.TERRENO.NAVE 20.798,02 283,98 20.514,04
1300001 SUBV. 124.788,13 1.703,87 123.084,26
CAB.PROT.TERRRENO.NAVE
1300002 SUBV.CABIL.S.S.NAVE 187.182,22 2.555,80 184.626,43
1300009 SUBVENC. CABILDO 1.509,73 340,86 1.168,87
1300016 SUBV.GASTOS INVENTARIABLES 1.455,85 517,63 938,22
20
1310001 DONAC.JTI CONV.COLAB. 3.376,13 540,00 2.836,13
1310002 DONAC.CAP.SELECATAR 4,584,12 695,42 3.888,70
1310003 DONACION MAPFRE 7.408,00 2.178,83 5.229,17
Total 351.102,20 0,00 0,00 8.816,39 342.285,82
4792700 PASIVOS POR 39.260,98 979,01 38.281,97
\ DIFER.TEMPORARIAS
Total 390.363,80 0,00 0,00 9.795,40 380.567,78

1300000, 1300001, 1300002 estas subvenciones para cubrir gastos de infraestructura se utilizaron para
la adquisicién de una Nave Industrial en el Mayorazgo.

300016 GESTION DE PROCESOS EFICIENTES 2010: Subvencion concedida por el IASS a entidades sin
imo de lucro destinadas a la realizacién de proyectos de inversion de inclusién social (9.011,24€),
06/09/2010).

1300016 SUBVENCION GASTOS INVENTARIABLES 2016 ENT. VOLU: Subvencion concedida para
adquisicién de inmovilizado, otorgada por el Cabildo de Tenerife, para entidades de voluntariado.

1310001 Subvencion concedida por JTI a entidades sin animo de lucro destinadas a la adquisicion de
inmovilizado.

1310002 Subvencién concedida por SELECATAR destinada a la adquisicién de inmovilizado
(Contenedores).

1310003 Subvencién concedida por MAPFRE GUANARTEME a entidades sin 4nimo de lucro para la
adquisicién de dispositivos electronicos.

1300009 SUBVENCION GASTOS INVENTARIABLES 2020: Subvencion concedida para adquisicion de
diversos elementos de inmovilizado, otorgada por el Cabildo de Tenerife (2.118,18 €)

Nota 15. Actividad de la entidad. Aplicacién de elementos patrimoniales a fines propios.

La dotacién fundacional est4 constituida por la aportacién monetaria, de los fundadores de la entidad,
por un total de 186.921,38 €.

3




Todo el inmovilizado (valor neto) se encuentra afecto a las actividades ordinarias de |a entidad para el
cumplimiento de sus fines propios.

El inventario de bienes y derechos de la entidad a cierre del ejercicio 2021 se detalla en el siguiente
cuadro:
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Nota 16. Operaciones con partes vinculadas

1. Las operaciones con partes vinculadas son las siguientes:

a. Empresas vinculadas:

v ECATAR CANARIAS, S.L.U: 100% de sus participaciones son de Fundacién Ataretaco.
v" SELECATAR, S.L.U: 100% de sus participaciones son de Fundacién Ataretaco.
¥" ECOINSER CANARIAS, S.L.U: 100% de sus participaciones son de Fundacidn Ataretaco.

2. Las Principales operaciones llevadas a cabo con partes vinculadas se resumen a continuacion:

FOREIRaNE Ventas | Prest.Serv. | Alquiler | Donacién | Crédito | Convenio I
2021 Inmov
ECATAR CAN., S.L.U. |55.890,87 | 39.583,00 |19.532,88 66.000,00 | 16.894,77 | 9.900,00
EE?JITISER A 50.000,00 | 3.078,12 | 19.000,00 20.602,80
SELECATAR, S.L.U 4.,555,56 0,00
partatiaculasa Ventas | Prest. Serv.| Alquiler | Donacién | Crédito | Convenio s
2010 Inmov
ECATAR, S.L.U. 52.104,72 | 52.200,00 | 19.532,88 | 30.000,00 16.152,71| 9.900,00
ECOINSER, S.L.U, 50.000,00 | 2.006,40 | 40.000,00 29.972,80
SELECATAR, S.L.U 4.555,56 0,00
3. Los saldos al cierre del ejercicio con partes vinculadas se resumen a continuacion:
2021 2020
Parte Vinculada Saldo Activo Saldo Pasivo Saldo Activo Saldo Pasivo
ECATAR, S5.L.U. 45.371,00 46.795,01 12.500,00 62.947,72
Por Venta Articulos 45,371,00 12.500,00
Por Prestacion
Por Alquileres
Por subvencién
Por Crédito 46.795,01 62.947,72
Cuenta corriente 1.520,26 1.508,78
ECOINSER, S.L.U 39.583,00 0,00 25.000,00 0,00
Por Prestacion 39.583,00 25.000,00
Alquiler
SELECATAR, S.L.U 0,00 0,00 0,00 0,00
Alguiler
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4. Retribuciones del personal de alta direccion

No existe personal que ejerza labores de alta direccion.

Nota 17. Otra informacion

1. Patronato:

En el ejercicio 2021, quedd constituido el Organo de Gobierno, direccién y representacion de la Fundacion,
como sigue:

v’ Presidente: Pedro Angel Armas Delgado

v' Vicepresidente: Zacarias Alexis Siverio Montesinos

.
)

Tesorero: Rosario Pino Capote

Secretaria: Fatima Marichal Bello

Vocales: Caritas Diccesana de Tenerife, representada por D. Juan Rognoni Escario
Lizardo Coll Botella

Maria Concepcion Placido Suérez
Maria del Pilar Martin Rodriguez Acufia
Maria Reyes Henriquez Escuela

Con respecto a los miembros del drgano de gobierno (Patronato) sefialar que no reciben ningtn tipo de
remuneracién por el hecho de ostentar dichos cargos. Tampoco existe ningun tipo de obligacién en materia
de pensiones y seguros de vida respecto de los miembros del 6rgano de gobierno.

Tan solo sefialar ademas en este apartado que debido a la personalidad juridica de la entidad los apartados
de la presente memoria no estdn tan desarrollados como se solicita en el Plan General de Contabilidad,
resultando evidente que no se trata de una entidad mercantil y por lo tanto no se va ajustar hasta que no se
haya llevado a cabo la adaptacidn sectorial correspondiente.
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El importe de los honorarios de auditoria durante el ejercicio 2021 y en el 2020 fueron de:

2021 2020
Auditoria Financiera 3.850 3.745
| Auditorfa Subvenciones 8.381,31 6.662,82

2. Nuamero medio de trabajadores:

A continuacion, se detalla la plantilla media de trabajadores, desglosado por sexos y agrupados por
categorias profesionales y niveles:

ANO 2021
DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS
\ CATEGORIA HOMBRES MUJERES
GRUPO PROFESIONAL 1: COORD. DE AREAS 1,00 2,00
GRUPO PROFESIONAL 2: TRABAJADORES/AS 8,00 39,00
GRUPO PROFESIONAL 3: 2,00 6,00
':__‘x,l GRUPO PROFESIONAL 4: AUXILIAR ALMACEN
; TOTAL 11 47
ANO 2020
DESGLOSE PERSONAL POR CATEGORIAS
CATEGORIA HOMBRES| MUIJERES
GRUPO PROFESIONAL 1: COORD. DE AREAS 1,00 2,00
GRUPO PROFESIONAL 2: TRABAJADORES/AS
GRUPO PROFESIONAL 3: 3,38 22,80
GRUPO PROFESIONAL 4: AUXILIAR ALMACEN 1,67 5,08
TOTAL 6,06 29,88

Distribucién de trabajadores por sexos al término del ejercicio, desglosado por categorias:

f 2021 DICIEMBRE
FUNCIONES HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES
CORRDINADORES/AS 1 2 1 1,25
TECNICOS/AS ADMINISTRACION 0,31 8,38 1 19
FORMADORES/AS DOCENTE 0 0,95 2 )
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TUTORES/AS SOCIALES 1,16 6,66 3 9
TECNICOS/AS DE INSERCION 1 4,66 1 6
TECNICOS/AS ORIENTACION 0,21 0,41 1 2
MONITORES 1,29 2,73 2 2
CONDUCTORA 0 1 0 1
AYUDANTE OPERARIOS 0 0,76 0 3
TOTAL 4,97 24,26 11 47
2020 DICIEMBRE

FUNCIONES HOMBRES | MUJERES | HOMBRES | MUJERES
CORRDINADORES/AS 1 2 1 2
TENCICOS/AS ADMINISTRACION 0,41 2 1 2
FORMADORES/AS 1,94 1,92 3 3
TUTORES/AS SOCIALES 13,57 16 v
TECNICOS/AS DE INSERCION 1 4,66 1 6
TECNICOS/AS ORIENTACION 0,95 4 4
CONDUCTORA 1 1
AYUDANTE OPERARIOS 0,76 0,73

h TOTAL 6,06 29,88 6 34

Nota 18. Liquidacién del presupuesto

Seglin presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio 2021 aprobado por el Patronato de |a Fundacién, las
desviaciones de los ingresos presupuestados se corresponden con:
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LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 2021

F[fr??ﬁiccm g ?&%ﬁét&?o%?&gg‘ggg” PRESUPUESTADO: | REAMZADO|  DESVIACION
ATARETACO

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia. 1.040.407 945.277,38

a) Cuotas de usuarios y afiliados

b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones. 164.472 145.246.,03 1%
ejef,é)iS;;bvenci(;mes, donaciones imputados a resultados del 875.935 800.031.35 -

d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados.
2. Ayudas monetarias y otros (120.000) (150.295,06)

a) Ayudas monetarias (120.000) (145.745,42) 21.45%

b) Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno.

c) Reintegro de ayudas y asignaciones (4.549.64) 100%
3. Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad 190.000 195.266,37 2,77%
4. Variacion de existencias de productos terminados.
5. Trabajos realizados por la entidad para su activo
6. Aprovisionamientos (12.000) (7.808,78) -34,93%
7. Otros ingresos de explotacion 29.654 31.197.64 5.21%
8. Gastos de personal (842.861) (899.129,87) 6.68%
9, Otrﬁgastos de explotacién (257.500) (184.200,67) -27.54%
10. Amortizacion del inmovilizado (30.400) (40.990,47) 33,95%
:;;lﬁ:ﬂbdv;n;L{:r:;z,rilgicmnes de capital traspasados a 7100 9.795.40 .
12. Excesos de provisiones
13. Deterioro y resultado por enajenacién del inmovilizado. (17,13)

100%

14 Ingresos excepcionales 90,42 100%
A) RESULTADO DE EXPLOTACION 4.400 (100.814,77)
15. Ingresos financieros 0,64 100%
16. Gastos financieros. (4.400) (2.701.65) -38,60%
17. Variaciones de valor razonable en instrumentos
18. Diferencias de cambio
19. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos
financieros. @170 100%
B) RESULTADO FINANCIERO (15+16+17+18+19) (4.400) (3.418,03)
C) RESULTADO (A+B) 0 (104.232,80)

Comentarios a las desviaciones mas significativas:

Apartado 1.b) Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones: La desviacién en este apartado
se debe a que se han celebrado menos convenios de colaboracién y que éstos han sido de menor importe.

Apartado 1.c) Subvenciones, donaciones imputados a resultados del ejercicio: Esta desviacién se debe
principalmente a que las subvenciones se han concedido en periodos posteriores, por lo que, al prorratear los
meses de ejecucion, tienen menor imputacion con respecto al ejercicio anterior.
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Apartado 2.a) Ayudas monetarias: A pesar de que han acudido menos personas a nuestro recurso, en el
2021 las ayudas monetarias han sido mas elevadas en algunos proyectos. También han aumentado las ayudas
al transporte y a la conciliacién, ya que se ha incrementado el niimero de usuarios que han pasado a la fase
formativa, es decir, hemos intervenido con mayor nimero y con mas dificultades socio-economicas,
compensando monetariamente la desigualdad del colectivo objeto de nuestras acciones.

Apartado 2.c) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados: no se habia previsto reintegrar ninguna
subvencidn y la partida no es significativa.

Apartado 6 Aprovisionamientos: disminuyen las compras de aceite por cierre de proveedores.

Apartado 8 Gastos de Personal: esta partida estd intimamente relacionada con la de subvenciones
concedidas. La desviacion que se aprecia en el 2021 se debe a las indemnizaciones recogidas en el gjercicio.

Apartado 9 Otros Gastos de Explotacion: Esta desviacion se produce principalmente porque se ha
disminuido los gastos relacionados con los proyectos ejecutados.

Apartado 10, 11 y 16: las desviaciones se producen por diferencias en el célculo de la prevision.

Nota 19. Informacién sobre derechos de emisidn de gases de efecto invernadero.

En relacién con las medidas de mejora y proteccién del medio ambiente mencionar no se han incorporado al
inmovilizado otros actives especificos ni se han producido gastos significativos en materia de medio
mbiente. Por otra parte, tampoco se ha considerado necesario dotar provisiones relacionadas con
ctuaciones medioambientales, dado que la empresa no tiene conocimiento de la existencia de
ontingencias relacionadas con la mejora y proteccion del medio ambiente, ni la necesidad de llevar a cabo
acciones adicionales cuyo fin sea la minimizacion del impacto medioambiental. El Unico gasto relacionado
con medio ambiente por parte de la compafiia es el derivado de la recogida de residuos.

Nota 20. Informacién sobre el periodo medio de pago a proveedores

De acuerdo con la Disposicidn adicional tercera. “Deber de informacion” de la Ley 15/2010, de 5 de Julio, a
31 de diciembre de 2021 se informa del periodo medio de pago a proveedores de la Fundacién.

Concepto 2021 2020
dias dias
Pericdo medio de pago a proveedores 27,34 22,61
Ratio de operaciones pagadas 25,15 20,95
Ratio de operaciones ptes. de pago 45,30 42,60
Importe (eurcs) Importe (euros)
Total de pagos realizados 184.898,08 209.945,24
Total de pagos pendientes 22.489,03 17.320,35
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Nota 21. Provisiones y contingencias

Mediante comunicacién facilitada por los abogados laborales de |la Fundacién, existe un litigio laboral
pendiente de juicio que puede dar lugar a obligaciones econdmicas para la FUNDACION o pasivos

contingentes de consideracién, que se detallan:
1. Procedimiento: SEGURIDAD SOCIAL
Juzgado n2 3 de S/C de Tenerife

Autos: 750/2020
Cuantia: Procedimiento sin cuantia.

Sentencia de 30 de septiembre de 2021, con absolucion para ATARETACO.

2. Procedimiento: DESPIDO

Juzgado n2 2 de S/C de Tenerife
Autos: 367/2021
Acuerdo judicial por importe de 27.254,96 €.

3. Procedimiento: DESPIDO

Juzgado n? 3 de S/C de Tenerife

Autos: 366/2021

Cuantia: 12.099,70 €.

Juicio sefialado para el 6 de abril de 2022.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2021
-
\\7 (IMPORTES EN EUROS)
\) A) FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION il 2021 2020

1. Excedente del ejercicio antes de impuestos. -73.086,91 -23.923,06
2. Ajustes del resultado 39.383,73 148.904,27
a) amortizacion del inmovilizado + 40.719,54 35.367,74
b) correcciones valorativas por deterioro 0,00 0,00
c) variaciones de provisiones. 0,00 0,00
d) Imputacién de subvenciones (-) -9.795,40 -8.827,03
e) Resultado por bajas y enajenacién de inmovilizado 17,13 0,00
f). Resultados por bajas y enajenaciones instrumentos

financieros 0,00 0,00
g) ingresos financieros (-) -0,64 0,00
h) gastos financieros + 2.701,65 4.500,34
i) diferencias de cambio 0,00 0,00
j) variaciones del valor razonable instrumentos financieros. 717,02 0,00
k) otros ingresos y gastos 5.024,43 117.863,22
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3. Cambios en el capital corriente 143.774,26 32.630,35
a) existencias 0,00 0,00
b) deudores y otras cuentas a cobrar 89.026,57 25.967,69
c) otros activos corrientes 2.394,50 560,16
d) acreedores y otras cuentas a pagar 52.353,18 6.102,50
e) otros pasivos corrientes 0,00 0,00
f) otros activos y pasivos no corrientes 0,00 0,00
4. Otros flujos de efectivo de las actividades explotacién 4,030,84 -4.500,34
a) pagos de intereses (-) -2.701,65 -4.500,34
b) cobros de dividendos + 0,00 0,00
c) cobros de intereses + 0,64 0,00
d) Pagos (cobros) Impuesto sobre beneficios 6.731,85 0,00
e) Otros pagos (cobros) 0,00 0,00
\ 5. Flujos de efectivo de las actividades explotacion (+/-1+/-2+/-3+/-4) 114.101,92 153.111,22 \
‘ B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES INVERSION ‘
6. Pagos por inversiones (-) -22.463,63 -33.721,52
a) Entidades del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible 0,00 0,00
c) Inmovilizado material -21.746,61 -33.721,52
d} Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
e) otros activos financieros -717,02 0,00
f) Activos no corrientes mantenidos para la venta 0,00 0,00
g) otros activos 0,00 0,00
7. Cobros por desinversiones (+) 780,74 0,00
a) Empresas del grupo y asociadas. 0,00 0,00
b) Inmovilizado intangible 0,00 0,00
c) Inmovilizado material 0,00 0,00
d) Inversiones inmobiliarias 0,00 0,00
e) otros activos financieros 0,00 0,00
f) Activos no corrientes mantenidos para la venta 780,74 0,00
g) otros activos 0,00 0,00
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversién (7-6) -21.682,89 -33.721,52

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE
FINANCIACION
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9. C Cobros y pagos por operaciones de patrimonio. 0,00 9.683,67
a) Aportaciones a la dotacion fundacional o fondo social (+). 0,00 0,00
b) Disminuciones del fondo social (-). 0,00 0,00
c) Subvenciones, donaciones y legados recibidos (+) 0,00 9.683,67
10.Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financiero 67.538,57 -279.885,14
a) Emision
1. Obligaciones y valores similares(+) 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito(+) 0,00 0,00
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas(+) 11,48 1.508,78
4. Otras deudas (+) 67.527,09 0,00
5. Cobros por instrumentos de pasivo financiero con caracteristicas
especiales 0,00 0,00
b) devoluciones y amortizacion de
1. Obligaciones y valores similares (-) 0,00 0,00
2. Deudas con entidades de crédito (-) 0,00 0,00
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas (-) 0,00 0,00
4. Otras deudas (-) 0,00 -281.393,92
5. Pagos por instrumentos de pasivo financiero con caracteristicas
speciales 0,00 0,00
12. Flujos de efectivo de las actividades de financiacién 67.538,57 -270.201,47

‘ D) Efecto de las variaciones de los tipos de cambio 0,00 o,mj
E) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-

_ 5+/-8+/-12+/-D) 159.957,60 -150.811,77
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 233.338,58 384.150,35
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 393.296,18 233.338,58
DIFERENCIA DE EFECTIVO O EQUIVALENTES EN EL
EJERCICIO 159.957,60 -150.811,77

0,00 0,00
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Nota 22. Hechos posteriores

No se han producido hechos acaecidos con posterioridad al cierre del ejercicio que afecten a las Cuentas
Anuales a dicha fecha, ni otros que pudieran afectar al principio de empresa en funcionamiento, salvo los
recogidos en la NOTA 21. PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

Las Cuentas Anuales Normales del ejercicio 2021 que contiene el presente documento, han sido
formuladas el 8 de junio de 2022 por el Patronato de la “Fundacién Canaria para la Formacion Integral e
Insercién Socio laboral Ataretaco” (FUNDACION ATARETACO), estimandose que serdn aprobadas en la
reunién celebrada el mismo dia 8 de junio de 2022 sin ninguna modificacion de conformidad por todos los
patronos.

Secretaria Presidente

MARICHAL BELLO, FATIMA ARMAS DELGADO, PEDRO ANGEL

En Santa Cruz de Tenerife, a 8 de junio de 2022
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MEMORIA 2021

Fundacion Ataretaco



Presentacion

Ante la nueva realidad de post pandemia sociosanitaria, estamos enfrentando una crisis
socioeconomica gravisima en la que nos afecta, como Fundacién, el incremento de la pobreza ¥
la desigualdad, asi como el crecimiento de las vulnerabilidades personales que se estin
produciendo.

Ataretaco ha seguido ofreciendo, sin generar falsas expectativas en la poblacién, una formacién
integral y el acompafiamiento en los procesos de inclusién de las personas, en coordinacién con
otras entidades y con las Administraciones Publicas.

Durante el afio 2021 fueron atendidas 1.305 personas, 48% mujeres y 52% hombres, de las que
un 80%, 1.048 personas, participé en acciones formativas a través de 15 proyectos ejecutados
por la Fundacién.

Del total de personas atendidas, 155 alcanzaron la insercién laboral, 41% mujeres y 59%
hombres, mediante 237 contratos, lo que supone un incremento del 26% respecto al afio
anterior.

Se constatd que a Ataretaco llegaban personas con nuevos perfiles y nuevas demandas, lo que
hizo pensar en las nuevas respuestas que habria que implementar para responder a su realidad.

Desde la perspectiva de la intervencidn social profesional, el equipo técnico de Ataretaco llevd
a cabo un proceso conjunto de evaluacién participativa y escucha durante el afio 2021 para
definir el nuevo marco de trabajo con el fin de adecuarlo a las diferentes perspectivas de las
personas a las que hay que atender.

En este sentido, las personas responsables, el equipo profesional y el voluntariado social de
Ataretaco han realizado talleres formativos en 2021 centrados en el avance de la intervencidn
social de la Fundacidn con un modelo propio en el que se trabaje con las personas ofreciéndoles
una profesional de referencia, se registren los itinerarios de insercién personales en una base
de datos comun que genere la Historia Social Unica como expediente social integral, basado en
un Plan Personal para la autonomia e independencia y la intervencion integral sistémica
(persona, familia, social y grupos, entorno comunitario y relaciones institucionales) sustentado
por una actuacion interdisciplinar y polivalente.

Se hace hincapié en un enfoque metodolégico desde las capacidades personales, en el
acompafiamiento de la persona en un proceso mediante el cual se va reconstruyendo
vitalmente, logrando objetivos de alcance limitados de carécter personal, familiar, educativo,
formativo, social y aun no alcanzando el empleo, situamos el éxito de la intervencién en
conseguir personas mas autonomas, independientes, resilientes para "salir adelante”, con
identidad propia e inclusion clvica proactiva.

Los pasos que se dieron en 2021 refuerzan el propdsito de Ataretaco de seguir siendo parte de
la solucion a la grave problematica de pobreza y exclusién, junto con las organizaciones del
Tercer Sector. Pero la solucidn, en un estado social y democrético de derecho, tiene que provenir
de la Administracion Pablica. Siempre, pero mas ain en este tiempo de post pandemia sanitaria
en que se hace mas evidente la fragilizacion de tantas personas, es un imperativo ético exigir el
fortalecimiento de un Estado de Bienestar que garantice el disfrute de los derechos sociales,
civiles y politicos que dimanan del reconocimiento de la dignidad igual de todas las personas.



MEMORIA DE ACTIVIDADES Y
GRADO DE CUMPLIMIENTO

DEL PLAN DE ACTUACION



ACTIVIDADES SIGNIFICATIVAS DE LA FUNDACION DURANTE EL EJERCICIO 2021:

l. ACTIVIDADES DE: ACOGIDA, INTERVENCION SOCIAL, FORMACION INTEGRAL E
INSERCION SOCIOLABORAL

.1 A) Identificacion:

e

Denominacion de la Actividad TALLER DE GESTION DE RESDUOS TEXTILES y UCO

Tipo de Actividad PROPIA

Identificacién de la actividad por | ACOGIDA Y FORMACION BASICA/TALLERES DE

sectores RECICLAJE Y ORIENTACION SOCIO LABORAL

Lugar de desarrollo de la actividad SEDES: TACO Y MAYORAZGO

Entidades Financiadoras FUNDACION ATARETACO, AYTO. SANTA CRUZ DE
\ TENERIFE

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El Taller Pre-laboral de Gestién de Residuos Textiles esta orientado a trabajar las competencias
basicas planteadas en las primeras fases de los itinerarios personalizados de insercién, ademas han
recibide un mddulo de gestién de residuos a través de la plataforma Moodle y certificado por la
fundacion.

El proyecto esta dirigido a personas desempleadas en riesgo de exclusion social, con especial
atencion a perceptores de PCI (Prestacién Canaria de Insercidn), mujeres, personas inmigrantes, jovenes
con déficit de formacion, mayores de 45 afios y personas parados de larga duracion. Priorizaremos aquellas
personas gue cuenten con varios factores de riesgo y que necesitan un proceso intenso de capacitacién
tanto en una profesion como en habilidades para la obtenciéon y el mantenimiento de un puesto de trabajo.
Para la mejora de su empleabilidad, ofrecemos dentro del itinerario la capacitacion profesional en la
gestion de residuos para los que estamos autorizados (Nuestros cddigos de gestor: RP - 0098 - IC y RNP -
0086 - IC)

1 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 2 1.750
Personal con contrato de 0 0

servicios

Personal voluntario 1 468




1 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

30

Tipo Numero

Personas fisicas

30

Personas juridicas

1 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacién

Recoger informacion de la persona
participante a nivel: social, formativo y/o 30 PERSONAS 100 %
labaral, a través de la entrevista inicial, 284 Y 29
con el fin de hacer un diagndstico inicial y
una propuesta del plan de accion

2 A) Identificacién.

Denominacién de la
Actividad

PROYECTO DE INTERVENCION INTEGRAL PARA LA AUTONOMIA Y
LA INTEGRACION DE LAS PERSONAS PERCEPTORAS DE LA
PERCEPCION CANARIA DE INSERCION (PCl)

Tipo de actividad

PROPIA

Identificacion de la
actividad por sectores

ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION

Lugar de desarrollo de
la actividad

SEDES: TACO, MAYORAZGO Y ANAZA

Entidades
Financiadoras

AYTO. SANTA CRUZ DE TENERIFE Y FUNDACION ATARETACO.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Desde la Fundacion Ataretaco, se hace un gran esfuerzo por desarrollar una intervencion integral en este

proyecto:

v" Ofreciendo procesos a las personas, no cursos aislados e inconexos. Realizamos itinerarios
personalizados de insercién.

v" Poniendo al servicio de las personas perceptoras de la PCI toda la estructura de Ataretaco,
pudiendo optar a plazas en proyectos financiados por el servicio canario de empleo y nuestra

empresa de insercion.

v" Ofreciendo atencién socio-personal, formacién y orientacién laboral a través de la intervencion

individual y grupal

v" Ofreciendo formacién en ambientes normalizados que son el escenario principal para el
desarrollo y entrenamiento de habilidades y competencias para la vida y para el empleo.
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Después de |a experiencia de estos Gltimos afios con perceptores/perceptoras de PCl hemos considerado
necesario el aumento de la intervencién social individual y grupal, con el fin de que a las personas se doten
de herramientas para resolver sus actuales situaciones vitales.

Las personas beneficiarias del proyecto, cada vez mas, se encuentran en situaciones de merma de su
autonomfa vital, sin recursos econémicos estables ni suficientes, padeciendo mas dificultades para dar
respuesta a necesidades hdsicas como vivienda, alimentacion o transporte.

Las personas beneficiarias tienen serias dificultades para resistir a estas situaciones por falta de recursos
personales (Dificultades en el desempefio de competencias personales, debilitamiento de la
autoestima...) y relacionales (conflictos familiares, aislamiento...) que consideramos fundamentales
trabajar de forma individual y grupal tanto para prevenir que las situaciones se agraven como para poder
salir de estas situaciones.

2 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 5 2.810
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 4]

2 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

80
Tipo Numero
Personas fisicas 80
Personas juridicas 0

2 D) Objetivos e indicadores de |a realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacidn

La finalidad de este proyecto es contar con un
nimero estable de plazas para atender de
manera integral a las personas beneficiarias
de la Prestacién Canaria de Insercion
pertenecientes al municipio de Santa Cruz de
Tenerife, con el fin de mejorar su grado de
empleabilidad mediante la adquisicion de
competencias perscnales, sociales y laborales
que contribuyan a alcanzar su autonomia 1423 Y 1629
personal y la obtencién de un puesto de
trabajo en condiciones dignas.

El convenio tiene como objetivo principal
colaborar en la oferta de actividades
formativas y de insercion para garantizar el

304 PERSONAS 380 %
ATENDIDAS




desarrollo  del Plan de  Accidn
Individualizada (a partir de ahora PAl} de
los/as beneficiarios/as de la Prestacion
Canaria de Insercion.

3A) Identificacion.

Denominacion de la | SEMBRANDO OPORTUNIDADES II
Actividad
Tipo de actividad PROPIA

Identificacién de la | FORMACION COMO DEPENDIENTE CON ATENCION AL PUBLICO EN
actividad por sectores | EL SECTOR COMERCIO

Lugar de desarrollo de | SEDES: TACO

la actividad
Entidades FUNDACION LA CAIXA Y FUNDACION MAPFRE GUANARTEME
Financiadoras

Descripcion detallada de la actividad realizada.

\ Eneste proyecto, realizamos una intervencion de Itinerarios Personalizados de Insercién con 16 personas.

En el proceso de ACOGIDA Y DIAG NOSTICO SOCIOLABORAL INDIVIDUALIZADO realizamos las acciones de:
valoracién formativo-profesional, valoracion capacidades y fortalezas enlazando con areas de mejora, asi
como otros factores relacionados.

Mejorar la empleabilidad de las participantes. DISENO Y DESARROLLO DEL ITINERARIO INDIVIDUALIZADO
E INSERCION SOCIOLABORAL.

PLAN DE DESARROLLO PERSONAL. La farmacion se ha centrado en mejorar la empleabilidad partiendo de
las potencialidades de las participantes e integrando las dreas de mejora en base a las necesidades del
tejido empresarial que ha colaborado en todo el proceso.

EMPODERAMIENTO A TRAVES DEL DESARROLLO DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES para la mejora de
la empleabilidad trabajando actitudes, habilidades y destrezas a través del coaching individual y grupal

CAPACITACION TECNICA 300 horas. La formacién ofrecida se centré en el conocimiento y habilidades del
puesto de OPERACIONES AUXILIARES DE AGRICULTURA CON ATENCION AL CLIENTE.

PRACTICAS NO LABORALES en empresas del sector de 80 H.




ORIENTACION LABORAL. Se establecieron de forma transversal talleres grupales de Formacion y
Orientacién SEGUIMIENTO Y APOYO EN EL EMPLEO. Realizamos un apoyo a traves de tutorias individuales
para la consolidacién y mantenimiento del puesto de trabajo

3 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 3 713
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0 B

3 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

20
Tipo Numero
Personas fisicas 20
Personas juridicas 0

3 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

\ Objetivo Indicador Cuantificacion
Desartrollar ItiAnerariDs personalizados de 29 PERSONAS HAN
insercién socio laboral con persona en PARTICIPADO
i situacién de exclusion social o riesgo de 145%
2 padecerla. 199 Y 100
) Realizacion de Practicas no Laborales 29 110%
(_ .'1. i0
Sl Insereion 25 % (5 personas)
7 personas insertadas 140%
3dY4°

4 A) Identificacién

Denominacion de la | INTEGRA-ATARETACO
Actividad
Tipo de actividad PROPIA

|dentificacion de la | DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INCLUSION
actividad por sectores | SOCIAL

Lugar de desarrollo de | SEDES: TACO Y ANAZA
la actividad

Entidades CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
Financiadoras JUVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS




Descripcion detallada de la actividad realizada.

El proyecto se orienta hacia la deteccion y analisis de problemdticas y necesidades sociales, educativas y
emacionales de los componentes de las unidades familiares de personas perceptoras de PCl determinado sus
causas y efectos e interviniendo posteriormente con acciones que permitan mejorar su situacién inicial mediante
una intervencion multidisciplinar e integral.

En el proyecto se ha trabajado en promover una actuacion integral con las unidades de convivencia perceptoras
de la PCI que se encuentren en exclusidn social severa abarcando las @reas social, educativa y psicolégica Y que
sirvan para reducir los efectos psicolégicos asociados a esta situacion.

Tal como establece la Estrategia Canaria de inclusién social, para un mejor desarrollo, las entidades han
trabajado en red con metodologia de intervencién comun y en colaboracién con las corporaciones locales con
el fin de facilitar el acceso a potenciales usuarios/as de la Prestacién Canaria de Insercién que gestionan las
corporaciones locales.

4 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 6 7.110
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0
\
i 4 C) Personas Beneficiarias de la actividad.
[ 60
Tipo Namero
Personas fisicas 50
Personas juridicas 0

4 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de |a actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion |
Desarrollar  itinerarios personalizados de 59 PERSONAS

1 insercion laboral en la capacitacién profesional 118 %
| en actividades auxiliares de agricultura ecolégica 209Y 390




5 A) Identificacion

Denominacion de la | PROYECTO TARQUI+ DIRIGIDO A POBLACION INMIGRANTE
Actividad
Tipo de actividad™ PROPIA

Identificacién de la | DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INCLUSION SOCIAL
actividad por sectores Y/O INSERCION SOCIOLABORAL CON EL COLECTIVO INMIGRANTE
Lugar de desarrollo de la | SEDE DE TACO

actividad
Entidades Financiadoras | INSTITURO NACIONAL DE JUVENTUD. GOBIERNO DE ESPANA Y
FUNDACION ATARETACO.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Este proyecto promueve la intervencién con la poblacion migrante de la zona metropolitana de Santa Cruz de
Tenerife. Esta subvencionado por la Direccién General de Servicios Sociales del Gobierno y Juventud (Erasmus+)
y la Fundacion Ataretaco.

\

Los objetivos del mismo fueron:

Dotar de formacién basica en espafiol

Dotar de conocimientos de lectura, gramatica y matematicas para el desarrollo del puesto de trabajoy
para el desenvolvimiento en la vida

Instruir en técnicas y habilidades para el aprendizaje y el estudio

Atencién social y orientacién individualizada a las personas

Favorecer la toma de conciencia y reorganizar la vida y tareas en la familia para una adecuada gestion
del tiempo

Eliminar el miedo al desenvolvimiento ante las instituciones y los servicios sociales

Promover la participacion de la poblacién migrante en actividades ludicas y culturales.

El proyecto ha contado con un equipo técnico formado por profesionales de las distintas dreas de la fundacion
Ataretaco, las jovenes voluntarias europeas y con equipo de personas voluntarias que han centrado su labor
altruista en la accién de aprendizaje de la Lengua Espafiola.

5 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

[
Tipo Nimero N2 horas/afio
Personal asalariado 1 390
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 7 2.880

5 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

30
Tipo Nuamero
Personas fisicas 30
Personas juridicas 0




5 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

—

Objetivo Indicador Cuantificacion
Desarrollo d.e itinera rlos. 'perso_nahzados de 62 PERSONAS
inclusién social y/o insercién socio laboral con 206 %
el colectivo gitano. 349 Y 28c
6 A) Identificacion

Denominacién de la | PROYECTO DESCUBRETE
Actividad
Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de la | DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INCLUSION SOCIAL
actividad por sectores CON COLECTIVO EN ALTA EXCLUSION SOCIAL

Lugar de desarrollo de la | SEDE DE TACO

actividad
Entidades Financiadoras | CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUNVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS Y ECATAR CANARIAS, S.L.U,

Descripcién detallada de la actividad realizada.

El proyecto se orienta hacia la deteccién y analisis de problemadticas, necesidades sociales Y personales
esenciales, de las personas participantes, determinando sus causas y efectos e interviniendo posteriormente con
acciones que permitan mejorar su situacidn inicial mediante una intervencion multidisciplinar e integral. En

\ paralelo y de forma coordinada reciben el apoyo de los Servicios Sociales Municipales en algunas &reas y
actuaciones concretas. Esto pone en valor el trabajo coordinado entre administracién, tercer sector Yy recursos
comunitarios que es eje transversal del proyecto.

El proyecto DESCUBRETE representa un recurso esencial para dar respuesta a personas en situacién de alta
exclusion social procedentes de otros recursos sociales de primera necesidad (Centro Municipal de Acogida de
Santa Cruz, Café y Calor, La Casita, Muvisa, Nuevo Futuro y comedores sociales entre otros).

| proyecto DESCUBRETE se sit(a en tres planos de intervencién: Plano individual (social), Grupal (relacional y
aprendizaje) y Comunitario (cultura y ocio)

6 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

3 Tipo Niumero N2 horas/afio
Personal asalariado 1 1.750
Personal con contrato de servicios 1 0

| Personal voluntario 0 0




6 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

40
Tipo Nuamero
Personas fisicas 30
Persanas juridicas 0

6 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Pesar!’?llo dfa itinerarios personalizados de 35 PERSONAS
inclusién social. 117 %
1729 Y 180

7 A) Identificacion.

Denominacién de Ia | PROYECTO NODUS - ANDARES

Actividad

Tipo de actividad PROPIA

ldentificacion _ de  la | DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INCLUSION CON
actividad por sectores METODOLOGIA DE APRENDIZAJE SERVICIO.

Lugar de desarrollo de la | SEDES: TACO Y ANAZA

actividad

Entidades Financiadoras CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUVENTUD. FUNDACION ATARETACQ Y ECOINSER CANARIAS, S.L.U.

escripcién detallada de la actividad realizada.

El proyecto NODUS-ANDARES de apoyo a la Insercién Socio laboral, presta una atencion integral a los
procesos de insercién social y laboral de las personas en situacion de exclusion social. Prestando especial
atencion a sus necesidades individuales para la consecucion de estos objetivos. El servicio que presta este
proyecto tiene més de 10 afios de vigencia con el apoyo de la Vice consejeria de Inmigracién del Gobierno
de Canarias vy a partir del afio 2016 y continuando en los afios 2018, 2019 y 2020 a través de la Direccién
General de Politicas Sociales e Inmigracion.

En el proyecto se promueve la plena ciudadania de las personas participantes, mediante la incorporacion
a un taller pre-laboral, fomentando su autonomia, mediante procesos de formacion y de
acompafiamiento personalizado y de estructuras adaptadas a sus necesidades.

Este proyecto esta destinado a la participacion de 30 personas en situacion de exclusidn social (disponen
de redes familiares inestables o ausentes, que tienen dificultades econémicas y administrativas, que
desconocen el sistema de recursos y prestaciones sociales, con baja o nula formacién). Entre las que
podemos diferenciar los siguientes colectivos:

v' Personas en situacion de sin hogar.

v"  Personas en recursos de adicciones.

v Mujeres victimas de violencia de género.
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v" Personas migrantes.
v Personas jévenes en situacion de desproteccion.
v" Otras situaciones de exclusién social.

La Fundacion Ataretaco es una entidad que trabaja desde el convencimiento de que “no existe una
sociedad ahi fuera, esperdndonos, que no sea la que seamos capaces de canstruir”. Trabajamos desde el
convencimiento de que la inclusién social es una exigencia dentro de una sociedad que desee ser digna
de merecer dicho nombre: es la sociedad que ni excluye, ni margina, ni desfavorece, ni empaobrece. La
ciudania es una cualidad de pertenencia a una comunidad, un estatus de igualdad en dignidad, mediante
las garantias formales en el ejercicio de los derechos civiles, politicos y sociales.

Un proyecto de aprendizaje-servicio parte de una necesidad social a la cual pueden ser sensibles los
jévenes, genera un servicio real que éstos pueden desarrollar como respuesta y comporta unos
aprendizajes significativos. Ademds, en la mayoria de proyectos es necesario trabajar en red con las
entidades e instituciones del entorno, sin las cuales serfa imposible sacar adelante el proyecto. Llevar a
cabo una préctica de aprendizaje-servicio no es esencialmente diferente a desarrollar cualquier proyecto.
Por tanto, el desarrollo sigue tres bloques basicos:

1. Preparacion: proceso previo que la monitora de taller que es la que plantea el proyecto al
alumnado.

a. Esbozo de la idea.
b. Establecimiento de Alianzas.
. Planificacion del proyecto.

2. Realizacidn:
a. proceso de preparacion del proyecto con el grupo.
b. ejecucién del proyecto y cierre del proyecto que desarrolla el grupo en el taller.

3. Evaluacion: proceso posterior de anilisis del proyecto realizado y sus resultados educativos y
sociales que lleva a cabo el educador/educadora. Evaluacién multifocal.

En este proyecto hemos propuesto tres aprendizajes servicios a cada uno de los grupos de personas
participantes.

1. SOBRE RUEDAS. Se confeccionan camitas para animales (perros y gatos) de asociaciones y

alberges. Los residuos que sirven de materia prima son neumaticos de coche/camidn usados, y
residuos textiles.

2. JUEGUETES PARA LA ESTIMULACION COGNITIVA Y SENSORIAL DE MAYORES Y PERSONAS CON
DISCAPCIDAD. Se confeccionan juguetes para trabajar la estimulacién de personas mayores de
asociaciones de mayores sin medios econdmicos. Los residuos que se han utilizado como materia
prima son: residuos textiles, maderas, metales, plasticos, CD's.

3. NAVIDAD VIOLETA. Se confeccionan juguetes para repartir a nifios y nifias de casas de acogida a
victimas de violencia Machista. Los residuos que se han utilizado como materia prima son:
residuos textiles, maderas, metales, plasticos, CD’s, ...



7 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Namero N¢ horas/aiio
Personal asalariado 2 2.445
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0

7 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

30
Tipo Numero
Personas fisicas 30
Personas juridicas 0

7 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Pror1_'|c‘wer la plena lcmdada@a de las p'elrsonas 49 PERSONAS
participantes, mediante la incorporacion a un 163 %
taller pre-laboral, fomentando su autonomia, 299y 204

mediante procesos de formacién y de
acompafiamiento  personalizado y de
estructuras adaptadas a sus necesidades.

Entrega de productos a centros de atencion Entrega deal menos 16

social especializada: Mayores, Discapacidad, oradiniies Sa BB hETETOR 420 %
Mujeres victimas de violencia machista. y entregaron 42
productos.
8 A) Identificacidn.

Denominacion de la | LACHO DROM (PLAN GITANO)

Actividad

Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de la | DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADO DE INCLUSION

actividad por sectores SOCIAL Y/O INSERCION SOCIOLABORAL CON EL COLECTIVO GITANO

Lugar de desarrollo de la | SEDES: TACO Y ANAZA

actividad

Entidades Financiadoras COSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS, MINISTERIO DE DERECHOS
SOCIALES Y AGENDA 2030. GOBIERNO DE ESPANA Y FUNDACION
ATARETACO.




Descripcion detallada de la actividad realizada.

Este proyecto promueve la intervencién con la poblacién de raza Gitana de la zona metropolitana de
Santa Cruz de Tenerife. Esta subvencionado por la direccién General de Derechos Sociales del Gobierno de

Canarias.
Los chjetivos del mismo fueron:
v' Dotar de formaci6n basica y/o acceder a la obtencién del graduado en secundaria.

v’ Dotar de conocimientos de lectura, gramatica y matematicas para el desarrollo del puesto de trabajo y

para el desenvolvimiento en la vida.
v’ Instruir en técnicas y habilidades para el aprendizaje y el estudio.
v’ Motivar hacia la iniciativa emprendedora laboral auténoma y cooperativa.

v Promover la formacién y la busqueda de empleo en otros ambitos laborales que no sean la venta

ambulante.
v’ Atencion social y orientacién individualizada a las personas.

<\

del tiempo.,

Eliminar el miedo al desenvolvimiento ante las instituciones y los servicios sociales.
Ofrecer un espacio de ludoteca para la atencién de los hijos e hijas de los alumnos/as.
Promover |a participacion de la poblacion gitana en actividades ludicas y culturales.

A AR

Favorecer la toma de conciencia y reorganizar la vida y tareas en la familia para una adecuada gestion

Difundir a las diferentes entidades y profesionales del ambito social actos especificos sobre raza gitana.

Todos estos objetivos se han encaminado al empoderamiento personal, profesional y social de poblacidn

gitana que han participado en el proyecto.

8 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 1 1.574
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 1 600

C) Personas Beneficiarias de la actividad.

50
Tipo Nuimero
Personas fisicas 50
Personas juridicas 0

8 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador

Cuantificacion

Desarrollo de itinerarios personalizados de
inclusidn social y/o insercién socio laboral con
el colectivo gitano. 409 Y 360

76 PERSONAS

152 %




9 A) Identificacion.

Denominaciéon de Ila | FUNCIONAMIENTO DE CENTROS

Actividad

Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de la | INTEGRACION SOCIO-LABORAL DE PERONAS EN SITUACION O EN

actividad por sectares RIESGO DE PADECERLA

Lugar de desarrollo de la | SEDES: TACO, MAYORAZGO Y ANAZA

actividad

Entidades Financiadoras CONSJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUNVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La integracién socio laboral de personas en situacién de exclusién o en riesgo de padecerla, con la
metodologia de itinerarios integrados y personalizados de insercién social y laboral, es, sin ningun género
de duda, de una gran rentabilidad social. Pero, obviamente, requiere una considerable inversién en
recursos materiales y, sobre todo, humanos.

Ataretaco concurre a las convocatorias de proyectos que le permitan mantener su actividad para el logro
de su misién, que son insuficientes, de una duracion limitada vy, por lo general, solo cubren alguno de los
aspectos del Programa que La Fundacidn trabaja por implementar. El resto de los servicios no financiados,
La Fundacion los cubre con fondos propios si considera que son de gran relevancia social y que son acordes
con su misién y esta en disposicién de asumirlos. Es importante y necesario que todos los proyectos que
ejecutamos estén completamente conectados, y que se inserten dentro de nuestro programa global, por
lo que hay que articularlos para darles coherencia y, al mismo tiempo, justificar los ejecutados,
presentarse a nuevas convocatorias y negociar nuevos convenios.

A estas labores le afiadimos la exigencia de establecer permanente contacto con las distintas
administraciones, con los recursos de la comunidad, con los agentes sociales y trabajar en Red.
Entendemos que es necesario para el desempefio de nuestra misién, que se pueda garantizar este trabajo
mas alla de la breve duracién de cualquiera de los proyectos que, con los recursos propios y, a través de
subvenciones, integran el Programa.

Los objetivos del proyecto son:

v Coordinar las tareas del equipo interdisciplinar de profesionales y voluntarios que participan en
el programa de intervencion social de Ataretaco, garantizando que ofrezcan servicios de calidad y con
calidez a nuestro colectivo beneficiario.

v Supervisar y participar en el disefio, implementacién y evaluacién de los diferentes proyectos y
propuestas que se desarrollan dentro del Programa global de intervencién social.

v Desarrollar y supervisar el modelo de intervencién basado en itinerarios personalizados de
insercion y divididos en tres fases.

v Organizar espacios y recursos para el desarrollo de los servicios dentro de las tres fases de los
itinerarios.

v Mantener un contacto permanente con los recursos sociales y agentes de la comunidad,

desarrollando protocolos de actuacidn conjunta.

v Establecer una relacién fluida con personal técnico de las administraciones y entidades
financiadoras de proyectos, garantizando la transparencia de la informacion

v Garantizar el registro de las acciones y de las personas atendidas en la base de datos de
intervencién social,




9 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Ndmero N¢ horas/afio
Personal asalariado 3 875
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 1 312

9 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

500
Tipo Nuamero
Personas fisicas 500
Personas juridicas 0

9 D) Objetivos e indicadores de la realizacidn de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificaciéon
Intervenir de forma interdisciplinar e integral 550 PERSONAS
con nuestras personas beneficiarias de 110 %
manera coordinada para facilitar la 287d'y 2639
consecucion de los objetivos
10 A) Identificacion.

\ Denominacion de la | AGROGOTERAS

Actividad

Tipo de actividad PROPIA

Identificacién  de  la | DESARROLLO DE ITINERARIOS INDIVIDUALIZADOS DE INSERCION

actividad por sectores SOCIO LABORAL EN EL SECTOR AGRICOLA

Lugar de desarrollo de la | SEDE DE TACO Y FINCA LAS GOTERAS en el Tablero.

actividad

Entidades Financiadoras CABILDO DE TENERIFE, FONDO DE DESARROLLO DE CANARIAS,
MARCO ESTRATEGICO DE DESARROLLO INSULAR Y ECOINSER
CANARIAS, S.L.U.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

i El proyecto AgroGoteras estd dirigido a mejorar la empleabilidad de colectivos con especiales
dificultades de insercidn y en situacion de exclusién social o en riesgo de padecerla. La accion formativa
gira en torno a los certificados de profesionalidad de: Actividades auxiliares de agricultura (AGAX0208) y
Agricultura Ecoldgica (AGAU0108)

Hay que tener en cuenta que |a finca en |a que se realiza la formacién ocupacional, estd catalogada como
ecolégica, incorporando, ademas, formacidn externa que atiende a las necesidades expresadas por el
tejido empresarial que colabora con Ataretaco, lo que redunda en un mayor éxito laboral.



La modalidad elegida para la confeccién del itinerario ha sido una Unica accién formativa principal,
afiadiéndole otras formaciones de especializacién realizadas en centros de formacion externos como son:
manipulador de productos fitosanitarios, manejo de motosierras y desbrozadoras, especializacion de
trabajos en palmeras, manejo de carretillas elevadoras como acciones de mejora de la empleabilidad de
los distintos perfiles profesionales de las personas participantes en el proyecto.

Por tltimo, las practicas no laborales en empresas se realizardn en el afio 2021 con los diferentes grupos de
participantes en el proyecto.

10 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 7 7.068
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 1 312

10 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

40
Tipo Nimero
Personas fisicas 40
Personas juridicas 0

10 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Desarrollar itinerarios personalizados de
. insercién  laboral en la capacitacion
F ) profesional en actividades auxiliares de | >4 PERSONAS 135 %
\\J] agricultura ecolégica 503 Y 49
Realizacion de Practicas no Laborales a4 110%
! Insercien 20% (8 personas) 100%
9 personas 113%
insertadas
8ady1?




11 A) Identificacién.

Denominacion de Ia
Actividad

ROMI KALi TRABAJA (Mujer Gitana Trabaja)

Tipo de actividad

PROPIA

Identificacion de la
actividad por sectores

DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADO DE INSERCION
SOCIOLABORAL CON MUJERES DE RAZA GITANA

Lugar de desarrollo de Ia
actividad

SEDES: TACO Y ANAZA

Entidades Financiadoras

CONSEJERIA DE DERECHOS SOCIALES, IGUALDAD, DIVERSIDAD Y
JUVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS Y ECATAR CANARIAS, S.L.U

Descripcion detallada de la actividad realizada.

El proyecto Romi Kali TRABAJA ofrece la posibilidad de iniciar itinerarios personalizados de insercién social
y laboral con mujeres gitanas en situacién de vulnerabilidad y/o exclusién social, siempre desde una
perspectiva de género. Se ha llevado a cabo una metodologfa de intervencién, centrada en soluciones,
con 60 mujeres gitanas residentes en la isla de Tenerife, focalizindonos en las zonas donde se concentra
mayor parte del colectivo gitano, y se acoge a las mujeres a través de derivaciones de Servicios Sociales,
otras entidades, personas lideres de la comunidad y/o por iniciativa propia. El horario de atencidn es de
nes a viernes de 08:00 a 16:00 horas, mientras que las formaciones se desarrollan en horarios
mprendidos entre 9:00 a 13:00 h, para facilitar la conciliacién familiar de las participantes. Asimismo,
esde este proyecto trabajamos desde la flexibilidad horaria entendiendo que la disponibilidad de las
ujeres es distinta a los horarios especificados.

El cardcter global de la intervencién, de cara al empleo, facilita incidir en tres areas clave que rodean a la
mujer participante: SOCIAL, FORMATIVA Y LABORAL.

Desde el area social se puede intervenir en diversas esferas como el apoyo a las necesidades basicas,
desarrollo y conocimiento de las habilidades propias, entrenamiento de competencias personales,
acercamiento a recursos, refuerzo en tramites, intervencion en resolucién de conflictos, atencién a
situaciones de salud, identificacion de circunstancia de desigualdad de género, etcétera.

Se persigue dotar a cada una de las mujeres se dote de las herramientas suficientes para alcanzar la
autonomia plena y el empoderamiento personal. Este apoyo se ofrece a cada una de las mujeres
participantes por parte de un equipo multidisciplinar que las acompafia durante su itinerario.

Otra de las dreas de intervencion contempladas en el trabajo con la mujer gitana, es la mejora de sus
condiciones formativas para facilitar la incorporacién en el mercado laboral y el mantenimiento de un
puesto de trabajo. Las participantes han podido expresar sus demandas y se han atendido, a través de
diferentes formaciones que resultan de su interés y les permiten el conocimiento del mercado laboral, del
desarrollo de su perfil de empleo, de la elaboracidn y consecucion de objetivos... Una gran oportunidad,
han sido las formaciones duales donde las personas se desenvuelven en espacios normalizados de trabajo
que les facilita el aprendizaje de un oficio determinado, de competencias laborales tales como el trabajo
en equipo, la responsabilidad, la productividad, etcétera.

Desde el drea de empleo, se les ofrece a las mujeres gitanas:

® Atencion personalizada por parte de profesionales especializados.



® Orientacion profesional. Establecimiento y seguimiento de Itinerarios personalizados de
insercion,

e Apoyo en la elaboracion de curriculum vitae, carta de presentacion, preparacién de procesos de
seleccion.

e Formacion relacionada con la aplicacion de Nuevas Tecnologias en la bisqueda de empleo.

e Talleres para la mejora de la empleabilidad.

e Orientacién en emprendimiento empresarial.

e [nformacién y asesoramiento sobre recursos de empleo de la isla, agencias de colocacion,
empresas de insercion, etcétera.

e Conocimiento de politicas activas de empleo.

e Busqueda de empresas para la gestion de practicas profesionales no laborales

e Visita a grandes empresas para conocer los modelos de trabajo.

Finalmente, la intervencion a través de las tres dreas permite dar una respuesta integral al perfil de
beneficiarias de este Proyecto.

11 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nuamero N2 horas/afio
Personal asalariado 3 1.970
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 1 600

11 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

40
Tipo Numero
Personas fisicas 40
Personas juridicas 0

11D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
F)esar.r?llo d'e |trn1?rar|o:?'perscinallzados de 61 MUJERES
inclusién social y/o insercion socio laboral con 152 %
el colectivo gitano.




12 A} Identificacion.

Denominacion de |Ia
Actividad

DESPEGA-COMPOSTANDO

Tipo de actividad

PROPIA

Identificacion  de  |la
actividad por sectores

DESARROLLO DE ITINERARIOS PERSONALIZADOS DE INSERCION
SOCIO LABORAL EN EL SECTOR AGRICOLA

Lugar de desarrollo de la
actividad

SEDE DE TACO

Entidades financiadoras

CONSJERIA DERECHOS SOCIALES,

IGUALDAD, DIVERSIDAD Y

JUNVENTUD. GOBIERNO DE CANARIAS. Y ECOINSER CANARIAS,

S.L.U.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Este proyecto va dirigido a personas jovenes en situacion de exclusion social, mayores de edad,
contemplando como tales a los jovenes con 18 afios cumplidos o0 mayores de 16 emancipados que, por
circunstancias socio-familiares, socio-econémicas y/o de conflictividad social, no tengan ninguna
posibilidad para vivir de forma auténoma en su proceso hacia la emancipacion y que, teniendo
posibilidades de insercién socio-laboral, los referentes familiares no puedan brindarles el apoyo necesario
para posibilitar su proyecto de vida. La edad maxima para ser destinataria del proyecto es de 30 afios.
Preferentemente, poblacién joven que ha abandonado el sistema educativo, sin formacion ocupacional,
sin/o con poca experiencia laboral.

Se diferencian DOS FASES que estdn entrelazadas pero que tienen sus propias acciones y que
desarrollamos a continuacidn.

FESE 1: En esta fase de contacto con todos los recursos con los gue formamos una red de intervencién
ara ofrecerles la informacidn del proyecto con el fin de que se produzcan derivaciones de personas
dvenes que estén interesadas en participar en el mismo.
n esta fase, una vez seleccionado el grupo de participantes, se disefia el ltinerario Personalizado de

Insercion de las participantes. El proyecto cuenta con un equipo de profesionales y persona voluntarias:

Una coordinadora del proyecto, Tutora Social, personas voluntarias y otros profesionales de la plantilla

de la Fundacion Ataretaco como recursos complementarios del proyecto.

A todas las personas elegidas para participar en el proyecto se les informa de: QUE ES LA GARANTIA
JUVENIL, asi como lo beneficios de esta iniciativa. A las participantes que lo desean se les ayuda para darse

de alta.

FASE 2: En esta fase del proyecto nos centramos en facilitar a las personas participantes varios tipos de
formacion: una FORMACION TRANSVERSAL PARA LA MEJORA DE SU EMPLEABILIDAD centradas en:
Competencias Transversales para el empleo, Competencia digital, Competencias Clave, Competencias
para Aprender a Aprender y Herramientas y recursos para el empleo.
Esta formacion esta a cargo de la tutora social y del equipo de personas voluntarias de la Fundacién.
Una vez terminada esta formacién las participantes han elegido entre tres itinerarios vitales dirigidos a la
mejora de su empleabilidad:
OPCION 1: Ser derivados a proyectos con formacién profesional ocupacional segun sus preferencias,
desarrollados por la Fundacidn Ataretaco o en entidades sociales con las que trabajamos en red.
OPCION 2: Reanudar sus estudios reglados para obtener el GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA, en las aulas de titulacion con las que cuenta la Fundacidn Ataretaco. Nuestra institucion




tiene un convenio de colaboracién con el Centro de Formacion de Personas Adultas de San Cristébal de
La Laguna, a través del cual las personas matriculadas asisten a clases para la obtencion del Titule de
Educacidn Secundaria Obligatoria en las sedes de Taco y el Mayorazgo.

OPCION 3: Realizar otras formaciones dirigidas a ampliar sus posibilidades de conseguir un empleo. Estas
formaciones en ocasiones se podrdn realizar en los recursos de la Fundacion y otras en centros externos
con los que la fundacién tiene convenios firmados. Podemos a modo de ejemplo nombrar los siguientes:
Carnet de manipulador de alimentos de mayor riesgo, Carnet para conducir carretillas elevadoras, Curso
bésico de Prevencion de Riesgos Laborales. El proyecto DESPEGA-COMPOSTANDO pretende trabajar para
MEJORAR LA EMPLEABILIDD de las personas JOVENES que puedan llegar a ser parte de |a bolsa de empleo
de la Fundacién Ataretaco.

La metodologia empleada para el desarrollo del proyecto se basa principalmente en los ITINERARIOS
PERSONALIZADOS DE INSERCION. La orientacién en aspectos laborales y personales, la formacion y el
apoyo en los procesos de insercién laboral siguen un proceso individualizado segln las capacidades de la
persona, su situacion social y la realidad del mercado laboral.

12 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 1 656
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 1 312

12 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

40
Tipo Ndmero
Personas fisicas 32
Personas juridicas 0

12 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Desarrollar itinerarios personalizados de
insercion laboral en la  capacitacion

profesional en actividades auxiliares de 59 JOVENES 184 %

agricultura ecologica 345 Y 259

Volver al Sistema Educativo Reglado 5 JOVENES 167%
4dY19

Incorporacién a proyecto de formacion y 7 JOVENES 140%

empleo 42Y3¢d




i

13 A) Identificacidén.

Denominaciéon de Ia

CONVENIO CON CEPA SAN CRISTOBAL PARA LA OBTENCION DEL

actividad por sectores

Actividad GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA. GESA
Tipo de actividad PROPIA
Identificaciéon  de la | INCORPORACION AL SISTEMA EDUCATIVO REGLADO PARA LA

OBTENCION DEL TITULO DE GRADUADO EN EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

Lugar de desarrollo de Ia
actividad

SEDES: TACO Y MAYORAZGO

Entidades Financiadoras

CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES, CULTURA Y
DEPORTES. GOBIERNO DE CANARIAS Y FUNDACION ATARETACO.

Descripcién detallada de la actividad realizada.

La Fundacion ATARETACO, en virtud de un convenio establecido con el Centro de Personas Adultas (CEPA)
de San Cristébal de La Laguna, es, desde el afio 1999, una Unidad de Atencidn de Personas Adultas (UAPA).
Con profesorado adscrito al CEPA, en Ataretaco se imparte, de manera semipresencial, la Formacién
Bdsica encaminada a la obtencién del Titulo de Educacién Secunda ria. Se prioriza la matricula de personas
que han pasado por procesos de formacién e insercién en Ataretaco,

En este afio hemos conseguido tener los cuatro tramos para la obtencidn del Titulo de Educacién

Secundaria Obligatoria:

Tramos | y || en modalidad presencial impartidos en las aulas de |a sede ubicada en E| Mayorazgo. Santa

Cruz de Tenerife.

Tramos Il y IV en modalidad semipresencial impartidos en las aulas de la sede ubicada en Taco. La Laguna.

13 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nuamero N2 horas/afio
Personal asalariado 2 144
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0
13 C) Personas Beneficiarias de la actividad.
15 ]
Tipo Namero
Personas fisicas 15
Personas juridicas 0




13 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Motivar a incorporarse al sistema Educativo
Reglado para la obtencién de Titulo de
Graduado en Educacién Secundaria para | 17 PERSONAS 113 %
Adultos. 108 Y 79
Alumnado que Titula en 2021 y o promociona 3 20%
a Ciclos de Grado Medio de Formacion
Profesional 1Y 29

14 A) Identificacidn.

Denominacién de Ila | PROGRAMA INCORPORA y PUNTOS FORMATIVOS INCORPORA

Actividad

Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de la | MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD Y PROMOCION LABORAL, DENTRO
actividad por sectores DE LAS ACCIONES DE ATENCION SOCIO PERSONAL Y FORMACION

INTEGRAL Y EMPLEO

Lugar de desarrollo de la | SEDES: TACO Y MAYORAZGO
actividad

Entidades Financiadoras FUNDACION LA CAIXA

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La Fundacion cuenta con tres servicios dentro de su organigrama: Atencidn Socio-personal, Formacion
Integral y Empleo, que prestan un servicio estable de mejora de la empleabilidad y Promocién Laboral,
conformado por profesionales en plantilla fija y otros adscritos a los diferentes proyectos que se gestionan
cada afio.

De manera permanente se gestiona un numero importante de ofertas que provienen de los compromisos
adquiridos con el tejido empresarial o bien obtenidas de los mecanismos de busqueda o de |a labor de
prospeccion e intermediacién con el mundo empresarial de la isla de Tenerife; finalmente, también

generamos ofertas de empleo a través del grupo de empresas del Grupo Ataretaco y el Programa
Incorpora Canarias.

Mediante estos servicios también se facilitan acciones de informacién, orientacidn y asesoramiento a
todas aquellas personas que lo demandan. Los objetivos del programa se centran en el desarrollo de
estrategias que favorezcan la motivacion y fomenten |a participacion activa de las personas en situacion
de exclusién social en procesos de integracion socio laboral y el posicionamiento favorable ante el critico
mercado de trabajo al que nos enfrentamos. Desarrollamos, por tanto, itinerarios personalizados en clave
de tutorizacién social y laboral que promuevan mejoras en las situaciones de partida y/o faciliten mayores
indices de integracién socio laboral desde una perspectiva de intervencion integral interdisciplinar.

Durante el desarrollo del programa se ejecutaron en el afio 2020, las siguientes acciones:
v" Curso de AUXILIAR DE SUPERMERCADOS Y PRODUCTOS FRESCOS
v’ Curso de AUXILIAR DE CAJA/REPOSICION/ALMACEN



14 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N¢ horas/afio
Personal asalariado 5 3.878
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0
14 C) Personas Beneficiarias de la actividad.
40
19 HOMBRES
TOTAL 42
23 MUJERES
14 D) Objetivos e indicadores de |a realizacién de la actividad
Objetivo Indicador Cuantificacion
Personas  participantes  adquieran 85% 100%
" : (i}

competencias técnicas que permitan

realizar précticas en empresa

Personas  participantes  adquieren 95% 100%

0
competencias transversales
programadas en el proyecto
fe S
Insercidn AL MENOS EL 60% 29 PERSONAS (85%)

(30y69)
CON 45 CONTRATOS

15 A) Identificacion.

Denominacién de la | PROGRAMA REINCORPORA (Proyecto
personalizados REINCORPORA)

Actividad

IN-OUT e Itinerarios

Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de la

actividad por sectores DIRIGIDO A

PERSONAS PRIVADAS DE LIBERTAD

ITINERARIO PERSONALIZADO DE INSERCION SOCIAL Y LABORAL

Lugar de desarrollo de la | CENTROS PENITENCIARIOS DE REGIMEN CERRADO Y SEMIABIERTO Y

actividad

SEDES: TACO Y MAYORAZGO

Entidades Financiadaras

FUNDACION LA CAIXA

Descripcidn detallada de |a actividad realizada.

El programa tiene como objetivo la realizacién de itinerarios personalizados de insercién socio laboral, a
partir de un plan individual previamente pactado, que contribuyen a la mejora de las competencias
profesionales, facilitan el desarrollo de valores y allanan el camino hacia la integracién laboral en |a

empresa.




Reincorpora se basa en el concepto de aprendizaje - servicio, una propuesta educativa que suma
intencionalidad pedagogica y utilidad social. Conjuga |a formacidn en oficios v las actuaciones de servicio a
la sociedad, fomentando competencias, habilidades y valores, al mismo tiempo que promueve la

participacidn social y el compromiso civico.

El objetivo final del programa es la integracion social y laboral de la persona. Esta integracién se concreta
a través del programa Incorpora de "la Caixa", un programa de intermediacién laboral que combina de

forma Optima las necesidades del tejido social y empresarial, para asegurar
laboral.

el éxito en la integracién

Ofrece un servicio integral gratuito con personal técnico de Insercién laboral que proporcionan
asesoramiento y apoyo en todas las fases del proceso, desde la seleccion hasta la plena integracién en el

puesto de trabajo.

15 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Nimero N2 horas/afio
Personal asalariado 3 2.434
Personal con contrato de servicios 0 0
Personal voluntario 0 0
15 C) Personas Beneficiarias de la actividad.
30 personas
30 HOMBRES
TOTAL BENEFICIARIAS 33 3 MUJERES

5 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

Personas participantes adquieran la 100% 100%
o
formacién ocupacional programada
Personas p_artmaa ntes ‘pasen del CP al AL MENOS EL 95% 100%
centro de insercidn social
Personas partl.cma.ntes comiencen un AL MENOS EL 90% 98%
itinerario y lo finalicen
Pers'Dnas p.artn.:lpantes realicen el AL MENOS EL 90%
servicio solidario planteado en el 95%
proyecto
Personas pamup?antes alcancen un AL MENOS EL 50% 8 PERSONAS
contrato de trabajo (8 ) CON 13
CONTRATOS




16 A) Identificacion.

Denominaciéon de I|a | PROGRAMA EXPERIMENTAL DE EMPLEO: jATAREMPLEATE 2019-
Actividad 2021!

Tipo de actividad PROPIA

Identificacion de  la | FORMACION E INSERCION SOCIO LABORAL
actividad por sectores

Lugar de desarrollo de la | SEDES: ANAZA Y TACO
actividad

Entidades Financiadoras MINISTERIO DE TRABAJOY ECONOMIA SOCIAL. GOBIERNO DE
ESPANA, SERVICIO CANARIO DE EMPLEO. GOBIERNO DE CANARIAS Y
FUNDACION ATARETACO.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

La metodologia se basa principalmente en |a promocion activa hacia el empleo y el contexto social que
le rodea. Todo ello conferme a un itinerario integrado de insercion social que ofrezca un servicio
individualizado.

Las acciones desarrcllaran conforma a tres ejes:

v" Atencion inicial
v' Orientacién, asesoramiento y oferta formativa.
¥ Promocién laboral y busqueda activa de empleo.

ACCIONES FORMATIVAS Y OTRAS ACCIONES DE MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD

¥' Certificado Profesional Operaciones Auxiliares de Comercio.
v Mecaénica de Bicicletas.

| Nuevas Tecnologias en Ventas y Atencion al Cliente.
v| Energias Renovables.

Cursos online de gestidn de residuos y depuracidn de aguas residuales.

v Manipulador/manipuladora de Alimentos.
v' Carretillero/carretillera.
v' Prevencién de Riesgos Laborales.

16 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio
Personal asalariado 10 11.042
Personal con contrato de servicios 1 520
Personal voluntario 0 0

16 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

91 persanas

47 HOMBRES
TOTAL BENEFICIARIAS 91

44 MUJERES




16 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Todas las acciones formativas 100% 100%
programadas se cubran con el niumero
maximo de personas presentadas en
apoyo

Que las personas atendidas reciban 100% 100%
acciones de orientacion y tutorias
iha 1
Insercion 35,15% 37 PERSONAS
(135y249)

17 A) Identificacion.

Denominacion de la | PROGRAMADEITINERARIOSINTEGRADOS DE INSERCION LABORAL:
Actividad

Tipo de actividad PROPIA

Identificaciaon de la | FORMACION E INSERCION SOCIO LABORAL
actividad por sectores

Lugar de desarrollo de la | SEDE DEL MAYORAZGO
actividad

Entidades Financiadoras FONDO SOCIAL EUROPEO, SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.
GOBIERNO DE CANARIAS.

Descripcion detallada de la actividad realizada.

Proyectos de Formacién y mejora de la Empleabilidad dirigida al empleo de colectivos con especiales
dificultades de insercién y en situacién de exclusién social o en riesgo de padecerla

Las especialidades que se han impartido son:

v Actividades Auxiliares de Almacén y Comercio con Atencién al Cliente y Operaciones de Grabacion y
Tratamiento de Datos y Documentos dirigidos a la obtencién del Certificado profesional de nivel 1.

v" Servicios Administrativos, Generales y de Comercio en la relacién con el cliente dirigidos a la obtencidn del
Certificado de Profesionalidad de nivel 1.

17 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/afio

Personal asalariado 7 10.350

Personal con contrato de servicios 1 1.380




Tipo Numero N2 horas/afio
Personal voluntario 0 0
17 C) Personas Beneficiarias de la actividad.
30 personas
20 HOMBRES
TOTAL BENEFICIARIAS: 39 19 MUJERES
17 D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
Indicador Cuantificacion
[as personas que ocupen plaza obtengan
certificacién profesional programada en cada 80 % 98%
\ proyecto
Las personas que ocupen plaza adquieran
85 %
competencias psicosociales de 98 %
empoderamiento
Insercién 339 6 PERSONAS
(50y19)

Il SERVICIOS DE RECLUTAMIENTO E INSERCION LABORAL

1 A) Identificacion:

Denominacion de la Actividad

SERVICIOS DE RECLUTAMIENTO E INSERCION

LABORAL

Tipo de Actividad

PROPIA

Identificacion de la actividad por
sectores

SECTOR SERVICIOS

4l Lugar de desarrollo de la actividad

SEDES: TACO, ANAZA Y EL MAYORAZGO

Entidades Financiadoras

ECATAR CANARIAS, S.L.U Y ECOINSER CANARIAS,

S.L.U.




Descripcion detallada de la actividad realizada.

Las empresas Ecatar Canarias, S.L.U y Ecoinser Canarias S.L.U han subcontratado a la entidad

Fundacion Ataretaco, a fin de que ésta ultima realice los servicios de:

v

v

Reclutamiento, seleccién e incorporacidn: con el objetivo de conseguir candidaturas potenciales para
cubrir las ofertas. Es de gran importancia que las personas trabajadoras se incorporen con motivacion
y potencial para conseguir un buen desarrollo profesional y productivo durante su proceso de insercién
Prospeccién de empresas, formacion para el empleo de los trabajadores, asf como la mediacién laboral
con el fin de promover la insercion socio laboral en empresas normalizadas del mercado de los
trabajadores/as que ocupan plazas de insercién en las empresas Ecatar y Ecoinser.

Alcance:

v

Criba de las candidaturas teniendo en cuenta las variables: situacion de exclusion, desarrollo
profesional, disponibilidad y productividad.

Valoracidn candidaturas (entrevistas, mesas de valoracion...) y seleccion de las personas susceptibles
de ocupar plaza de insercidon o normalizada en las ofertas demandadas, asi como la creacién de una
bolsa de empleo de plazas de insercién y normalizadas.

Reuniones mensuales de coordinacion con el Equipo Técnico de insercion y de produccién de Ecatary
Ecoinser.

Elaboracién de una memoria anual pormenorizada de las acciones llevadas en la Fase 1 en el marco
que establece la prestacion del servicio.

Estudio de mercado en empresas.

Andlisis de puestos de trabajo ofertados para conseguir la adecuacion de las personas que ocupan
plazas de insercion.

Entrevistas de empleabilidad con cada una de las personas que ocupan plaza de insercion.

Reuniones quincenales de coordinacion con el Equipo Técnico de insercién y produccion de Ecatar y
Ecoinser.

Elaboracion y ejecucion de un plan de formacién para el empleo.

Elaboracién de una memoria pormenorizada de las acciones realizadas con cada uno de los
trabajadores/as que ocupan plazas de insercién, en el marco que establece la prestacion del servicio.

1 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/ano
Personal asalariado 6 2.600
Personal con contrato de

servicios
Personal voluntario




1 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

Servicio de Reclutamiento

18

16y2¥9

Servicio de Insercion

11

79y49

Tipo

Numero

Personas fisicas

Personas juridicas

1 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion
Servicio de RECLUTAMIENTO. Se envio para 7
Preseleccionar a personas candidatas Al menos procesos selectivos a

para participar en los procesos selectivos
para ocupar plaza de Insercién y/o
normalizada. Que necesiten las empresas
de insercion.

preseleccionar 2
candidaturas por
plazas de Insercidon y/o
normalizada a
seleccionar.

18 personas.

(16 3y 29)

Servicio de RECLUTAMIENTO.

Al menos 50% de las

2 personas ocupan

Conseguir que las personas plazas de insercién y/o plazas
preseleccionadas desde este servicio normalizadas sean (1dy19)
sean las mds idéneas para ser ocupadas por las
seleccionadas. personas propuestas

desde este servicio.
Servicio INSERCION laboral en Mercado
Normalizado Al menos el 50% que 59%

las personas que 9 PERSONAS
tienen contrato de (6y39)

insercion de tercer
afio y/o que hayan
finalizado.

f "‘f o
LY



L. ACTIVIDAD DE GESTION DE RESIDUOS

1 A) Identificacidon:

Denominacion de la Actividad ACTIVIDAD DE GESTION DE RESIDUOS
Tipo de Actividad MERCANTIL

Identificacién de la actividad por | SECTOR SERVICIOS

sectores

Lugar de desarrollc de la actividad SEDE DEL MAYORAZGO

Descripcién detallada de la actividad.

El trabajo de la Fundaciéon Ataretaco en el campo ambiental se realiza, en parte, a través de la gestion de
residuos.

Esta actividad no es solo un recurso propio para cofinanciar la ejecucion de los proyectos sociales
realizados, sino que ademds sirve como campo formativo en la simulacién de ambientes de trabajo para
las personas beneficiarias.

1 B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Numero N2 horas/aiio
Personal asalariado 2 2.666
Personal con contrato de 0 0
servicios
Personal voluntario 0 0

1 C) Personas Beneficiarias de la actividad.

60
Tipo Nimero
Personas fisicas 9
Personas juridicas 63




1 D) Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

Objetivo Indicador Cuantificacion

La Gestion Social de los Residuos como Aumentar anualmente la 10%
entidad autorizada por el Gobierno de gestion social de los residuos
Canarias, contribuyendo en pro del medio peligrosos y no peligrosos.
ambiente y como medio de financiacién Realizar el transporte de
propia para diferentes proyectos sociales. residuos peligrosos y no 100%

peligrosos segln legislacion

aplicable
Almacenar los residuos
segln legislaciéon aplicable

1E) Beneficios ambientales de la realizacién de la actividad

La gestion de las 198,606Tn de residuos equivale a la recuperacién de los residuos generados por 106
familias, de 4 miembros durantel afio.

Se ha evitado la contaminacién de 51 millones de litros de agua, equivalente al consumo de agua de 698
familias de 4 miembros durante 1 afio.

Por la gestion de 2639 kg de envases ligeros se ha evitado emitir a la atmdésfera la cantidad de 4,70Tn de
co2.

Por la recuperacién de 35,52Tn de papel se ha ahorrado el consumo de 1.69 millones de litros de agua,
equivalentes al consumo de 25 familias de 4 miembros durante 1 afio

Secretaria Presidente
MARICHAL BELLO, FATIMA ARMAS DELGADO, PEDRO ANGEL




2.- RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

Formacién e :er‘"c"’_“", ] GV PSR ;
Gastos/Inversiones Insercién Socio- orrr‘lflclon l_a Gestion de  |Total actividades e |rnp‘u?ados i TOTAL
Insercion socio- 7 actividades
Laboral Residuos
laboral
Gastos por ayudas y otros
a} Ayudas monetarias 145.745,42 € 145.745,42 € 145.745,42 €
b) Ayudas no monetarias
c} Gastos por colaboraciones y
Grganos de gobierno
d) Reintegro de subvenciones
4.549,64 € 4.549,64 € 4.549,64 €
\fariacion de existencias de
productos terminados y en curso de
fabricacion
Aprovisionamientos 7.808,78 € 7.808,78 € 7.808,78 €
Gastos de personal 698.075,38 € 79.101,08 € 46.484,39 € 823.660,85 € 75.469,02 € 899.129,87 €
Otros gastos de la actividad 152.887,02 € 1.986,73 € 19.933,48 € 174.807,23 € 9.393,44 € 184.200,67 €
Amortizacion del Inmovilizado 40.990,47 € 40.990,47 £
Deterioro y resultado por
N o " i 17,13 € 17,13 €
engjenacidn de inmovilizado
Gastos financieros 2.701,65 € 2.701,65 €
Variaciones de valor razonable en
instrumentos financieros
Gastos excepcionzles
Diferencias de cambio
Deterioro y resultado por
enajenaciones de instrumentos 717,02 € 717,02 €
financieros
Impuestos sobre heneficios 0,00 €
Impuesto diferido 0,00 €
Subtotal de gastos 1.001.257,46 € 81.087,81 € 74.226,65 € 1.156.571,92 € 129.288,73 € 1.285.860,65 €
Adqguisiciones de Inmovilizado
(excepto Bienes Patrimonio 10.854,79 € 10.854,79 € 10.891,82 € 21.746,61 €
Histérico)
Adgquisiciones Bienes Patrimonio
Historico
Cancelacion deuda no comercial
Subtotal inversiones 0,00 € 0,00 € 10.854,79 € 10.891,82 € 21.746,61 €
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS
1.001.257,46 € 81.087,81 € 74.226,65 € 1.167.426,71 € 140.180,55 € 1.307.607,26 €




[3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

INGRESOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 30.871,08 £
Ventas y prestaciones de servicios de las
actividades propias 105.000,00 €
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 90.266,37 €
Subvenciones del sector publico 708.697,10 €
Aportaciones privadas 246.215,68 €
Otros tipos de ingresos 577,62 €

TOTAL INGRESOS

1.181.627,85 €

3.2) Previsidn de otros recursos econdmicos obtenidos por la entidad

OTROS RECURSOS Importe total
Deudas contraidas 46.795,01 €
Otras obligaciones financieras asumidas
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 46.795,01 €




